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INTRODUCCION

Las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, también conocidas como TIC, son el conjunto
de tecnologias desarrolladas para gestionar informacion y enviarla de un lugar a otro. Abarcan un
abanico de soluciones muy amplio. Las TICs han transformado nuestra manera de trabajar y gestionar
recursos, convirtiéndose en un elemento clave para hacer que el trabajo sea mas productivo.

Los resultados de la encuesta del INE sobre uso de TIC y comercio electronico en las empresas 2012-
2013, muestran un porcentaje significativo de empresas que disponen y hacen uso de la conexion a
internet. Segun este estudio, el 98% de las empresas espafiolas de 10 0 mas empleados disponen de
conexion a Internet en enero de 2013, y lo utilizan principalmente para:

* E196,8% lo utiliza para buscar informacion.
* E191,3% lo utiliza como plataforma de comunicacion (email, VoIP).
* EI 45% los utiliza con fines formativos o de aprendizaje.

Pero la conexion no queda tnicamente en la oficina. Segun este mismo estudio, un 27,0% de las
empresas tienen empleados que trabajan fuera de sus locales de forma regular (al menos media jornada
semanal), y se conectan a los sistemas de TIC de su empresa mediante redes telematicas externas. Esta
cifra supone un incremento del 23,6% respecto a la registrada un ano antes.

El 51,5% de las empresas proporciona a sus empleados dispositivos portatiles que permiten la conexion
a Internet para uso empresarial.

Estos datos demuestran que las nuevas tecnologias estan incorporadas ya en la dinamica empresarial
Yy que Su uso es creciente.

Las nuevas tecnologias son clave en la mejora de la gestion de prevencion de riesgos laborales.
Aplicaciones informaticas, portales especializados, juegos, plataformas de formacion, etc se integran
en el sistema de prevencion facilitando aspectos como la comunicacion, la formacion o el acceso a la
informacion y ayudando, en definitiva a llevar a cabo la gestion de una manera mas eficiente.

El conocimiento sobre las opciones y herramientas que ofrecen las nuevas tecnologias, resulta hoy en
dia imprescindible para los técnicos de prevencion.

Debido a la gran cantidad de nuevas tecnologias que aparecen constantemente, la Confederacion
Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia, CROEM, ha considerado oportuno editar ésta
Guia con la finalidad de identificar las principales herramientas (e-herramientas) existentes, detallando
a quién van dirigidas, cual es su objetivo, qué recursos y ventajas ofrecen y como puede optimizarse
Su uso en cada caso.
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OBJETIVO DE LA GUIA

El objetivo de esta guia es convertirse en una herramienta de consulta paralos empresarios, responsables
de prevencion de las empresas y técnicos de prevencion que buscan mejorar la eficiencia de su actividad
diaria a través de diferentes soluciones basadas en las TICs.

Dada la gran cantidad de herramientas disponibles, tanto de proveedores publicos como privados, la
presente guia pretende ser una compilacion de las principales, clasificandolas segun su funcionalidad,
de manera que pueda servir como herramienta de consulta, a la hora de introducir las nuevas tecnologias
en el trabajo diario.

¢Qué es una e-herramienta?
En la presente guia se denomina como e-herramientas al compendio de soluciones basadas en el uso
de diferentes tecnologias de la informacion y comunicacion (conocidas como TICs).

Dichas e-herramientas han sido clasificadas en cuatro grandes categorias: Portal Especializado, App,
Red Social y Juego diferenciadas principalmente por el tipo de interaccion del usuario final con la
herramienta en cuestion.

APPs

Una aplicacion o App, es un programa informatico disenado como herramienta para permitir al usuario
realizar o automatizar una o varias tareas a través de un dispositivo informatico. Sélo se denomina
App a aquel programa que ha sido creado con un fin determinado y para realizar tareas concretas. Las
aplicaciones nacen de alguna necesidad concreta de los usuarios, y se usan para facilitar o permitir la
gjecucion de ciertas tareas en las que existe una cierta necesidad.

El amplio abanico de aplicaciones existentes, hace que se hayan creado diferentes clasificaciones para
las mismas en base a distintos criterios. Dependiendo del uso que se le vaya a dar, se pueden encontrar
aplicaciones personales o profesionales. También pueden clasificarse en funcion del sistema operativo
0 la plataforma que utilicen. De esta forma se puede hablar de aplicaciones para Windows, Linux,
Android, Apple, PC, mavil, etc.

Segun datos del informe APPS, elaborado por The App Date, en septiembre de 2013:

* El uso de redes sociales desde el Smartphone, ha aumentado un 45% en el Gltimo afio.

* En Espaiia hay 22 millones de usuarios activos de Apps y se descargan mas de 4 millones
de ellas al dia.

* La media de Apps instaladas en funcion del tipo de dispositivo, es de 24 en el caso de los
smartphones y 31 en las tablets.

A la vista de los datos anteriores, que demuestran que el uso de Apps se consolida como un habito,
resulta interesante conocer aquellas desarrolladas especificamente para el ambito de la prevencion de
riesgos laborales.
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OBJETIVO DE LA GUIA

Juegos

La gamificacion es la utilizacion del pensamiento y mecanicas de juego en entornos no ladicos con
el objetivo de modificar los comportamientos de personas. En el campo de la prevencion de riesgos
laborales, esta rama especializada tiene un gran potencial para aumentar la participacion de los
trabajadores y fomentar el habito de las conductas seguras.

Portales Especializados
Un portal es una pdagina de entrada a los recursos de la Red. Realmente esta definicion podria
aplicarse a cualquier pagina web, pero la caracteristica fundamental que diferencia a un portal en
particular de una pagina web en general, es que sus contenidos van dirigidos a un grupo o colectivo
muy determinado, permitiendo a esa comunidad de usuarios, tener un punto (nico de acceso a los
contenidos de su interés.

En los altimos afios son muchos los portales especializados en el ambito de la prevencion de riesgos
laborales, tanto a nivel nacional como internacional. Se pueden encontrar desde portales a través de
los cuales se accede a contenido genérico en materia de prevencion, hasta otros especializados en
materias concretas como la coordinacion de actividades empresariales, 10s riesgos quimicos, etc.

Se incluyen también en esta categoria de la Guia, todos los softwares especificos para ser aplicados en
el campo de la prevencion de riesgos laborales.

Redes sociales
Las redes sociales son plataformas de comunidades virtuales que proporcionan informacion e
interconectan a personas con afinidades e intereses comunes.

La filosofia de las redes sociales se basa en el principio de comunidad abierta y no jerarquizada que
vincula a los usuarios mediante un tema en comun, utilizando una plataforma web que permite a los
usuarios operar de manera sencilla e intuitiva. El funcionamiento de las redes sociales se enmarca en
el conocido como “ambito de las 3C’s” (Content, construction and colaboration):

* Gontenidos: libres de derechos de autor y generados gracias al trabajo individual o colaborativo
de los miembros de la red. La calidad de los contenidos es clave para valorar la relevancia de la
red social.

* Construccion: sistemas de carga y descarga de ficheros, paneles de anuncios, sistemas de
mensajeria o aplicaciones de trabajo en linea, son algunas de las utilidades que ofrecen las redes
sociales con el proposito de construir los contenidos de interés comdn para el conjunto de
usuarios de la red.

* Colaboracion: los instrumentos de interactividad permiten que los usuarios actien de manera
personalizada sobre los contenidos que resultan de su interés. Pueden comentarlos,
compartirlos, modificarlos y votarlos.
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ESTRUCTURA DE LA GUIA

Dado el caracter practico y de consulta, la estructura de la guia se ha concebido también de forma muy
sencilla. Consta de dos apartados:

1. Matriz general

La guia contiene una matriz en la que se han recopilado mas de 100 herramientas (e-herramientas).
Dicha matriz consta de una doble entrada, de forma que el usuario, puede consultar las herramientas
existentes en base a los siguientes criterios:

* Utilidad/es principal/es de la herramienta: se han definido un total de 10 utilidades, que resumen
los principales campos de gestion de la prevencion en los que puede ser de aplicacion la
herramienta.

* Entidad u organismo editor: se han definido un total de cuatro categorias en las que se engloban
el total de proveedores de las herramientas y en las que quedan representados todos l0s grupos
de interés.
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ADMINISTRACION

PUBLICA

Herramienta 1

Herramienta 2 X X X

Herramienta n....

ENTIDADES

PRIVADAS

Herramienta 1

Herramienta 2 X X

Herramienta n....

FUNDACIONES

Fundacion 1

Fundacion n...

UNIVERSIDADES

Universidad 1

Universidad n...

ORGANIZACIONES

EMPRESARIALES

Herramienta 1

Herramienta 2 X X

Herramienta n....
ORGANIZACIONES
SINDICALES

En las celdas en que se haya identificado alguna e-herramienta se incluye el link que permite acceder
al sitio web donde se encuentra informacion general sobre la herramienta y a través del cual se puede
realizar la descarga del software correspondiente.
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ESTRUCTURA DE LA GUIA

2. Fichas explicativas

De las mas de 100 herramientas que aparecen en la matriz, se han seleccionado un total de 35 para
llevar a cabo un analisis mas exhaustivo sobre los posibles usos y beneficios aportados por cada una.
Los criterios de seleccion que han sido utilizados se describen a continuacion:

* Universalidad: se han priorizado las herramientas gratuitas por ser accesibles a mayor nimero de
empresas.

* Funcionalidad: se ha valorado la eleccion de al menos una herramienta para cada uno de los usos
previstos.

* [dioma: se ha priorizado la seleccion de herramientas en castellano, a pesar de que se han
aplicado excepciones, principalmente en aquellos casos en los que las herramientas existentes en
castellano en una categoria (como las redes sociales o los portales especializados) son de uso
generalizado (como Facebook o la web del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo
respectivamente) , circunstancia en la cual, se ha optado por desarrollar fichas explicativas para
herramientas en otros idiomas con el objetivo de ampliar los conocimientos y utilidades aportadas.

* En el conjunto de las 35 e-herramientas recopiladas en la guia, se han seleccionado tanto
proveedores o desarrolladores publicos como de caracter privado.

Una vez aplicados estos criterios, se ha desarrollado una ficha explicativa para las 35 e-herramientas
seleccionadas.

Para facilitar la busqueda de la ficha, las e-herramientas han sido clasificadas por tipologia y codificadas
por colores:

Color Tipo de e-herramienta N° de fichas
App 10
Juego 5
Portal especializado 15
Red Social 5

Cada una de las fichas detalla toda la informacion que pueda resultar util al empresario, responsable
de prevencion de la empresa y técnico de prevencion a la hora de comparar y elegir la herramienta que
necesite en cada momento, en funcion de sus necesidades. De cada una de las e-herramientas incluidas
en el compendio se exponen las caracteristicas principales:

- Nombre - Plataforma (Android, 10S, etc)

- Proveedor - Compatibilidades (tipo de dispositivos en los
= Funciones que puede utilizarse:

- Requisitos para acceso PC, smartphone, tablets, etc)

- Coste - Requisitos de hardware

- Ultima version -~ Comentarios
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ESTRUCTURA DE LA GUIA

Acontinuacion se muestra unformato de cadatipo de fichas, con la codificacion de color correspondiente:

TIPO DE E - HERRAMIENTA (<] App
[1Juego
] Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: | | PROVEEDOR:
DESCRIPCION: |
| PLATAFORMA: | [ Android [110s
| COSTE: | Para Android: Para IOS:
| REQUISITOS: | Para Android: Para 10S:
ULTIMA VERSION: | Para Android: Para I0S:
| REQUISITOS DE SOFTWARE: Para Android: Para lOS:
| DIMENSIONES: | Para Android: Para 10S:
| LINK DE ACCESO |
COMENTARIOS |
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ESTRUCTURA DE LA GUIA
TIPO DE E - HERRAMIENTA (] App
X Juego
] Portal especializado
[] Red social
NOMBRE: | | PROVEEDOR:
DESCRIPCION: |
| PLATAFORMA: | [ Android [110s
| COSTE: | Para Android: Para I0S:
| REQUISITOS: | Para Android: Para I0S:
ULTIMA VERSION: | Para Android: Para IOS:
| REQUISITOS DE SOFTWARE: Para Android: Para 10S:
| DIMENSIONES: | Para Android: Para 10S:
COMENTARIOS |
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ESTRUCTURA DE LA GUIA
TIPO DE E - HERRAMIENTA ] App
[ ] Juego
X Portal especializado
] Red social
NOMBRE: | | PROVEEDOR:
DESCRIPCION: |
CONTENIDOS: [] Noticias [ ] Legislacién
[] Articulos técnicos [] Foros
[] Ofertas empleo [ ] Newsletter
] Publicidad
| COSTE: |
| REQUISITOS: |
| APP: |
| REQUISITOS DE SOFTWARE:
| LINK DE ACCESO |
COMENTARIOS |
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ESTRUCTURA DE LA GUIA
TIPO DE E - HERRAMIENTA (] App
[1Juego
] Portal especializado
X Red social
NOMBRE: | | PROVEEDOR:
DESCRIPCION: |
| PLATAFORMA: | [ Android [110s
| COSTE: | Para Android: Para I0S:
| REQUISITOS: | Para Android: Para I0S:
ULTIMA VERSION: | Para Android: Para I0S:
| REQUISITOS DE SOFTWARE: Para Android: Para 10S:
| DIMENSIONES: | Para Android: Para 10S:
COMENTARIOS |
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COMO USAR LA GUIA

La Guia pretende convertirse en un elemento de consulta para el técnico de prevencion.
Como ya se ha mencionado, la matriz contiene una recopilacion de mas de 100 e-herramientas, que se
encuentran clasificadas en base a dos criterios:

Utilidad

Es el primer criterio que debera utilizarse a la hora de efectuar la basqueda de la herramienta u
herramientas que puedan resultar de utilidad. La informacion se ha estructurado pensando en las
necesidades que pudieran presentarsele. De esta forma, en la matriz se han identificado un total de
10 posibles utilidades, que coinciden con los elementos fundamentales de un Sistema de Gestion de
Prevencion de riesgos laborales:

1. EVALUACION DE RIESGOS: engloba las e-herramientas cuyo proposito es facilitar la realizacion
de evaluaciones de riesgos, tanto de caracter general como especificas en materia de higiene,
ergonomia y/o psicosociologia.

2. FORMACION: recopila las e-herramientas disefiadas para impartir o facilitar la imparticién de
diferentes contenidos formativos en materia de prevencion.

3. REQUISITOS LEGALES: hace referencia a las e-herramientas de divulgacion y acceso a los
requisitos legales en materia de prevencion.

4. SINIESTRALIDAD: esta categoria incluye aquellas e-herramientas disefiadas para realizar
investigaciones de accidentes y/o analisis de siniestralidad.

5. EMERGENCIAS/PRIMEROS AUXILIOS: en esta categoria se identifican las e-herramientas que facilitan
el disefio e implantacion de planes de emergencia asi como la formacion relacionada con los mismos.

6. COORDINACION DE ACTIVIDADES: engloba las e-herramientas disefiadas para facilitar la
coordinacion de actividades empresariales.

7. INSPECCIONES PERIODICAS: se recopilan las e-herramientas disefiadas con el objeto de
facilitar la recopilacion y tratamiento de la informacion recopilada, cuyo principal objetivo es la
realizacion de controles periddicos de las condiciones de trabajo.

8. GESTION PRL: hace referencia a las e-herramientas que facilitan la gestion integral de las
actividades requeridas para implantar un Sistema de gestion de la Prevencion.

9. AUDITORIA: en esta categoria se identifican las e-herramientas que permiten al usuario realizar
la comprobacion de la adecuacion del Sistema de Gestion de la Prevencion a los requisitos legales
0 incluso a estandares reconocidos internacionalmente como OHSAS 18001:2007.
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COMO USAR LA GUIA

10. DIVULGACION CONOCIMIENTOS: en esta (ltima categoria se han recopilado las e-herramientas
que permiten obtener informacion atil y actualizada en diferentes materias relacionadas con la
prevencion de riesgos laborales, asi como aquellas disefiadas para divulgar y compartir informacion
con profesionales de la prevencion.

Tipo de proveedor

Se trata de un criterio de clasificacion secundario, que en ocasiones, y para aquellas herramientas
que carezcan de ficha individualizada desarrollada en esta Guia, puede dar una idea inicial sobre si la
herramienta es gratuita o sobre el ambito de aplicacion de la misma.

Consejos para optimizar la bisqueda y eleccion
En base a lo expuesto anteriormente, Se recomienda realizar la busqueda siguiendo el orden de criterios
propuestos.

Identificar la necesidad

« Seleccionar la columna de utilidades
correspondiente en la matriz

Consultar las fichas desarrolladas

¢ De entre todas las e-herramientas que aparecen
en la columna de utilidades seleccionada.

Consultar el resto de e-herramientas

e A través de los links que aparecen en la matriz.

Una vez identificada la necesidad, se consultara en la matriz la columna cuya “utilidad” coincida con la
necesidad o actividad preventiva para la que se pretende encontrar una e-herramienta.

A partir de esta primera seleccion se recomienda:

1.- Consultar la ficha de las e-herramientas desarrolladas en la presente Guia. Puesto que en la guia
se desarrollan un total de 35 fichas, no todas las herramientas de una misma categoria dispondran
de ficha. Cabe recordar que las herramientas que disponen de ficha han sido seleccionadas de entre
el total en base a los criterios descritos en el apartado “Estructura de la Guia”, por lo que cuentan
con un primer filtro de calidad.

2.- Realizar un breve estudio de las herramientas a través del acceso directo al sitio web en el que

el propio proveedor explica las caracteristicas estudios de y en funcion de la ubicacion del centro/s
de trabajo.
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MATRIZ DE E-HERRAMIENTAS

A través del siguiente enlace, se accede a la matriz de e-herramientas:

MATRIZ
E_HERRAMIENTAS



http://www.croem.es/riesgos/MatrizGeneraldeE-Herramientas.xlsx
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FICHAS EXPLICATIVAS - APPs

TIPO DE E-HERRAMIENTA X App
[ ] Juego
] Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: ApprevenirT ‘ PROVEEDOR: CCAA Madrid, IRSST y
Excmo. Colegio de
Graduados Sociales de
Madrid.
DESCRIPCION: |

Se trata de una herramienta que permite
acceder desde un Smartphone o Tablet a
diversos contenidos en materia de prevencion
de riesgos laborales.

La herramienta incluye informacién de interés
en forma de textos breves, videos e imégenes
didacticas, lo que la hace idénea como
herramienta de apoyo en actividades de
formacién e informacién a los trabajadores.

Se dispone de material dirigido a:

© Empresas: informacién sobre  riesgos
generales, para diversos oficios y oficinas y
despachos, informacién sobre riesgos
psicosociales, seguridad vial y primeros
auxilios, especificamente dirigida al
empresario.

o Trabajadores: informacién sobre riesgos
generales, para diversos oficios y oficinas y
despachos, informacién sobre riesgos
psicosociales, seguridad vial y primeros
auxilios, especificamente dirigida a los trabajadores.

* Enlaces a diverso material audiovisual y normativo: permite acceder a los
videos de Napo, y las webs de BOE, OSHA Europa e INSHT.

* En el apartado AcuidarT se exponen diferentes consejos relacionados con la
prevencién del estrés, nutricién, actividad fisica y medidas a tener en cuenta
tras la reincorporacion al trabajo después de una baja.

* Herramientas: la aplicacion dispone ademds de wvarias herramientas que
pueden resultar Gtiles tanto para los trabajadores como para los técnicos de
prevencion y empresario: linterna, nivelados, termémetro, medidor de
decibelios, medidor de pulsaciones y lupa, asi como de un acceso de
marcacién directa al teléfono de emergencias 112.

ApprevenirT esta abierta a la colaboracién ciudadana (direccion@apprevenirt.com),
cada usuario puede enviar sus propuestas, participar en concursos... es decir,
convertirse en un agente activo de la aplicacién.
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FICHAS EXPLICATIVAS - APPs

TIPO DE E-HERRAMIENTA X App
[ ]Juego
] Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: ApprevenirT ‘ PROVEEDOR: CCAA Madrid, IRSST y
Excmo. Colegio de
Graduados Sociales de
Madrid.
| PLATAFORMA: | X Android X110s
| COSTE: ‘ Para Android: Para IOS:
Gratuito Gratuito
| REQUISITOS: \ Para Android: Para lOS:

La instalacién de la
aplicacién requiere la
concesion de los
siguientes permisos por
parte del usuario:

Accesos a:

* Fotos/archivos
multimedia/archivos
Cdmara/micréfono

* Realizar fotografias y
videos

¢ Grabar sonido

* acceso completo a red

* ver conexiones de red

* impedir que el
dispositivo entre en
modo de suspension

ULTIMA VERSION: Para Android: Para IOS:
Version 2.4 Versiéon 2.0.1
| REQUISITOS DE SOFTWARE: Para Android: Para 10S

4.0 y versiones superiores 7.0 o superiores

| DIMENSIONES: Para Android: Para 10S:
47 MB 53.3 MB
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FICHAS EXPLICATIVAS - APPs

TIPO DE E-HERRAMIENTA X App
[ ]Juego
] Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: ApprevenirT \ PROVEEDOR: CCAA Madrid, IRSST y
Excmo. Colegio de
Graduados Sociales de
Madrid.
LINK DE ACCESO:

Descarga para Android:
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.apprevenirt&hl=es

Descarga para 10S:
https://itunes.apple.com/es/app/apprevenirt/id866816695?mt=8

COMENTARIOS:
La visualizacion de algunos videos incluye publicidad al inicio.

Web de la APP:
http://www.apprevenirt.com/
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FICHAS EXPLICATIVAS - APPs

TIPO DE E-HERRAMIENTA X App

[] Juego

] Portal especializado

[ ] Red social
NOMBRE: | Apptualize | PROVEEDOR: PrevenControl
DESCRIPCION: |

Apptualize es una aplicacién para el registro remoto de cualquier tipo de dato
desde un dispositivo movil.

La aplicacion permite de una manera sencilla y eficaz la recogida de datos para su
posterior andlisis. Registra los datos que se precisen, los actualiza en la nube y
gestiona y analiza la informacién registrada.

La aplicacion es adaptable a cualquier pantalla y visible de manera éptima en
cualquier dispositivo.

La aplicacion permite realizar:

-Comunicacién de incidencias o riesgos al Servicio
de prevencion.

-Observaciones Preventivas de Seguridad.

-Reporte de Visitas de Coordinacion de Seguridad y
Salud.

-Reporte de Incidentes / Accidentes.

-Toma de datos para evaluaciones de riesgos
laborales.

-Entrega de equipos de proteccion individual.
-Consentimientos informados Vigilancia de la salud
-Auditorias.

-Listas de chequeo personalizadas.

-Adaptaciéon para la aplicaciéon de cualquier lista
de chequeo propia disponible.

Permite la subida directa de los datos recogidos. En el caso de no disponer de
conexién a internet los datos se almacenan en el dispositivo moévil, y se envian
automaticamente en el momento de disponer nuevamente de cobertura.
Las caracteristicas més destacables son:

*  Geolocalizacién.

*  Comunicacion de datos ERP's.

*  Facil exportacion de datos.

e Consulta de datos y graficos en linea.

* Andlisis de la informacién en plataformas de bussiness "

intelligence. apﬁtuai |Ze

¢ Adaptable 100% a cualquier requerimiento del cliente.

* Integracién con Google Docs.

* Notificaciones instantdneas.
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FICHAS EXPLICATIVAS - APPs

TIPO DE E-HERRAMIENTA X App
[ ] Juego
] Portal especializado
[ ] Red social
| NOMBRE: ‘ Apptualize | PROVEEDOR: | Prevencontrol
| PLATAFORMA: | X Android XII0s +
Blackberry
| COSTE: ‘ Necesario solicitar presupuesto.
REQUISITOS: Los datos recogidos se transfieren a un

servidor web que facilita espacio para su
almacenamiento, consulta descarga,
migracién o integracién con el software
propio del cliente. No es imprescindible
disponer de ningin tipo de servidor
especifico por parte del cliente ni software
previo instalado en los equipos locales.

Para su funcionamiento tan solo se precisa
instalar la app en el dispositivo moévil y
disponer de navegador en pc o dispositivo
moévil para la consulta y descarga de datos

reportados.

Para Android: Para I0OS:

La instalacién de la Para un correcto

aplicacién requiere la funcionamiento

concesion de los de la aplicacién,

siguientes permisos por  requiere la

parte del usuario: concesion de los
siguientes

* Buscar cuentas en el

permisos por

dispositivo. parte del usuario:
* Consultar tus
contactos. * Redlizar
* Modificar tus fotografias.
contactos. * Ubicacién
* Ubicacion precisa
aproximada. (basada en
* Ubicacién precisa red y GPS).

(basadaenredy
GPS).

¢ Acceder a comandos

de proveedor de
ubicacién adicional.
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FICHAS EXPLICATIVAS - APPs

TIPO DE E-HERRAMIENTA X App
[ Juego
] Portal especializado
[ ] Red social
| NOMBRE: Apptualize | PROVEEDOR: Prevencontrol
REQUISITOS: Para Android: Para IOS:

¢ Recibir y enviar
mensajes de texto.

* Modificar o eliminar
contenido del
almacenamiento USB

* Probar acceso a
almacenamiento
protegido.

* Redlizar fotografias y
videos.

* Grabar sonido.

e Consultar la
identidad y el estado
del teléfono.

* Acceso completo a

red.
® yer conexiones
de red.
e controlar la
vibracion.
e cambiar la
configuracién
de audio.
ULTIMA VERSION: ‘ Para Android: Para IOS:
1.0.2 1.0.2
| REQUISITOS DE SOFTWARE: Para Android: Para 10S
2.2 y versiones iOS 5.0 o posterior
superiores
| DIMENSIONES: \ Para Android: Para 105:
6,6 MB 15,4 MB

COMENTARIOS \

Web de la APP: http://www.apptualize.it/. Para realizar la descarga es necesario
remitir un cuestionario al proveedor a través de la web.

Otras herramientas similares:
Prosafety Inspecciones: http://www.prosafetysoftware.com/inspecciones-de-seguridad
Safety Inspector: http://www.plinius.es/?g=es
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FICHAS EXPLICATIVAS - APPs

TIPO DE E-HERRAMIENTA X1 App
[ ]Juego
] Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: \ Difusién acciones \ PROVEEDOR: CEOE
PRL CEOE
DESCRIPCION: \

La APP tiene como finalidad difundir las actividades realizadas por CEOE vy sus
organizaciones Miembro en materia de prevencién de riesgos laborales y divulgar la
importancia de una adecuada gestion de la misma en la comunidad empresarial.

En esta APP se puede encontrar informacién vy
contenidos de interés para las empresas en materia
preventiva asi como nuevos contenidos e informacién
sobre distintas actividades preventivas que se realicen
por CEOE y/o por organizaciones empresariales
vinculadas a ella, para dar un mayor conocimiento de
los productos y/o servicios resultantes.

La informacién estd estructurada en diferentes
categorias:

Acciones: en esta seccidon se accede al detalle de las
diferentes acciones solicitadas por CEOE y aprobadas
por la Fundacién para la Prevencién de Riesgos
Laborales.

Eventos: muestra informacién sobre jornadas,

= s — .
seminarios, webinars, etc tanto pasadas como futuras.

Enlaces: ofrece los enlaces a diferentes sitios webs relacionados con la prevencién de
riesgos laborales, como la Fundacion Laboral de la Construccién, web tematica de
PRL de la CEOE, revista PRL CEOE, etc

Multimedia: permite el acceso de diverso material multimedia de la CEOE y de las
organizaciones empresariales vinculadas a ella.

Gabinetes: se puede acceder a los gabinetes sectoriales (Confederacién Nacional de
la construccion y Asociacion de Mutuas de Accidentes de Trabajo) y territoriales.

Documentos: en esta seccién se puede acceder a la revista “Accién preventiva” y a
diversos estudios relacionados con la prevencion de riesgos laborales.

En el mena inferior, mediante el icono del calendario se accede de manera directa a
la programacion de actividades.

Se trata de una App muy intuitiva y de fdacil manejo que permite al usuario estar
informado en todo momento sobre los eventos mds destacados en materia de
prevencion.
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FICHAS EXPLICATIVAS - APPs

TIPO DE E-HERRAMIENTA

| NOMBRE: ‘ Difusién acciones
PRL CEOE
| PLATAFORMA: |
| COSTE: \
| REQUISITOS: \
ULTIMA VERSION: \
| REQUISITOS DE SOFTWARE:
| DIMENSIONES:

X App

[ ] Juego

] Portal especializado
[ ] Red social

\ PROVEEDOR: | CEOE

X] Android

Para Android:
Gratuito.

Para Android:

La instalacion de la
aplicacién requiere la
concesiéon de los
siguientes permisos por
parte del usuario:

Accesos a:

* Modificar o eliminar
contenido del
almacenamiento
USB.

* Probar acceso a
almacenamiento
protegido.

* Acceso completo a
red.

Para Android:
Versién 1.0

Para Android:

2.3.3 y versiones
superiores

Para Android:
9,9 MB

X 10s

Para IOS:
Gratuito.

Para IOS:

Para IOS:
Version 1.1.3

Para IOS

5.0 0
superiores

Para IOS:
5,8 MB
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FICHAS EXPLICATIVAS - APPs

TIPO DE E-HERRAMIENTA X App
[ ] Juego
] Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: Difusién acciones | PROVEEDOR: CEOE
PRL CEOE
LINK DE ACCESO:

Descarga ara Android:
https://play.google.com/store/apps/details?id=es.ceoe.difusionPRL

Descarga para 10S:
https://appsto.re/es/KQukX.i

COMENTARIOS:

La App permite afiadir como contacto la direccion de correo electrénico para
realizar inscripciones a los eventos organizados por CEOE inscripciones.prl@ceoe.org.
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FICHAS EXPLICATIVAS - APPs

TIPO DE E-HERRAMIENTA X App

[ ]Juego

] Portal especializado

] Red social
NOMBRE: | Evaluacién de Riesgos ‘ PROVEEDOR: Nasarre Consultores
DESCRIPCION: |

Se trata de una herramienta para dispositivos méviles que permite realizar
evaluaciones de riesgos laborales, destinada a:

-Técnicos de prevencion de riesgos laborales.

-Trabajadores designados.

-Delegados de prevencion.

-Empresarios.

-Cualquier persona interesada en realizar evaluaciones de riesgos laborales.

La herramienta permite una serie de funcionalidades:

tod == - Introducir los datos de la evaluacion:
L =R empresa, fecha, puesto de trabajo/drea,
tareq, n? de trabajadores, evaluacion
Nasarre . e e .o g
tmpes: icmers 14 P inicial o periddica.
Favieinseibge (v oo @ - Elegir uno de los cuatro tipos de peligros
! ; siguientes: "Riesgo de Accidente", "Riesgo de

~nasarre |

e shamrmer i P E et ane e T

Enfermedad Profesional’, "Fatiga" o "
e o gy . Insatisfaccién”.
o - En funcién del tipo de peligro elegido
20 s seleccionar el més adecuado entre un

amplio listado: Incendio, caida de objetos,

m: rrere e monotonia, radiaciones ionizantes, etc.

- Asignar probabilidad y gravedad'y conseguir la valoracién del riesgo de forma
automatica utilizando el método del INSHT.

-Redlizar una fotografiay seialar la condicién insegura en la
misma imagen.

-Concretar qué condicién de seguridad es la que genera el
riesgo.

-Asignar las medidas preventivas adecuadas. Alencion

-Grabar archivo de audliio con comentarios sobre la
evaluacion realizada.

-Enviar autométicamente toda la informacién por mail.

-Guias de ayuda para tomar decision, y advertencia de
riesgos grave e inminente.
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FICHAS EXPLICATIVAS - APPs

TIPO DE E-HERRAMIENTA X App
[ ] Juego
[_] Portal especializado
] Red social
NOMBRE: Evaluacion de Riesgos | PROVEEDOR: Nasarre Consultores
| PLATAFORMA: | [] Android X 10s
| COSTE: | Para Android: Para 10S:
2,69€
\ REQUISITOS: \ Para Android: Para 10S:
Compatible
con iPhone,
iPad y iPod
touch. Esta app
esta
optimizada
para iPhone 5
ULTIMA VERSION: \ Para Android: Para 10S:
Version 3.0
‘ REQUISITOS DE SOFTWARE: Para Android: Para 10S
Requiere iOS
5.0 o posterior.
\ DIMENSIONES: \ Para Android: Para l0S:
2.0 MB.
LINK DE ACCESO: |
Descarga para IOS:
https://itunes.apple.com/es/app/evaluacion-de-riesgos/id352358620?mt=8
COMENTARIOS
No Disponible versiéon para Android.
Web de la APP:
http://www.nasarre.com/web/Boletines/Boletin.aspx?ldBoletin=28
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FICHAS EXPLICATIVAS - APPs

TIPO DE E-HERRAMIENTA Xl App

[]Juego

] Portal especializado

[ ] Red social
NOMBRE: \ Sabentis \ PROVEEDOR: Easy Tech for People
DESCRIPCION: \

Aplicacién desarrollada por SABENTIS y dirigida a todas aquellos usuarios que
deseen redlizar una evaluacion de riesgos de su entorno laboral utilizando la
metodologia del sistema de gestion de la prevencion SABENTISpro.

En el primer uso de la aplicacién debe crearse el perfil de la
empresa, identificando la estructura de la organizacion, los
centros de trabajo, puestos y responsables de la organizacién,
detallando datos de contacto y cargos.

Una vez identificada la estructura, se pueden identificar
peligros y factores de riesgo asociados a cada uno de los
niveles de la organizacién y evaluarlos mediante una simple
matriz de dos entradas (Probabilidad x Consecuencias),
obteniendo asi un nivel de riesgo por cada riesgo y pudiendo
definir las medidas correctoras asociadas a él, asi como el
responsable de su implantacion.

e e e
&

(o L ]
Hiwrwtienai. Eaprrie D |
Larpeta e frres Bumnacier, Lpreca Ther
LN

La funcionalidad de planificacibn permite enviar a los
responsables de la empresa, mediante correo electrénico, las
medidas correctoras a implantar y gestionar su implantacién
desde la propia aplicacion.

La planificacibn de las medidas correctoras puede ser
enviada a los responsables de su implantacion mediante
integraciéon con el cliente pro defecto de correo electrénico
del dispositivo. También permite enviar los datos a los
servidores de SABENTISpro, gestionarlos desde la wversion

H—
Ervpwia [
Conjares de resgos

online del sistema y generar un informe detallado (Requiere
licencia de uso de SABENTISpro).

| ™ La oaplicacién  permite

geolocalizar

&P Factor de Oparturedad
@ no Cororrmedad

las direcciones

£3 Catalurys 1, Racelana, DROO2
|

introducidas en las fichas de empresa y centro de trabajo
para facilitar la tarea del usuario.

Cuenta ademaés con soporte grdfico a todos los niveles,
integrandose con la cdmara del dispositivo y permitiendo
asociar imagenes a todos los niveles de la estructura de la
empresa y en la propia evaluacién de riesgos.
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FICHAS EXPLICATIVAS - APPs

TIPO DE E-HERRAMIENTA X1 App
[ ]Juego
] Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: Sabentis ‘ PROVEEDOR: Easy Tech for People
| PLATAFORMA: | X Android [X110s
| COSTE: \ Para Android: Para 10S:
Gratuito. Gratuito.
| REQUISITOS: \ Para Android: Para IOS:

La instalacion de la
aplicacién requiere la
concesion de los
siguientes permisos por
parte del usuario:

Ubicacion:
e Ubicacion
aproximada (basada
en red).
e Ubicacién precisa
(basada en ed y
GPS).

Camara/micréfono:
e Readlizar fotografias
y videos.

Requiere la instalacion

de Adobe Air.

| ULTIMA VERSION: | Para Android: Para IOS:
Version 1.1.0 Version 1.1.0

| REQUISITOS DE SOFTWARE: Para Android: Para I0S
2.2 y versiones superiores 4.0 y versiones

posteriores
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FICHAS EXPLICATIVAS - APPs

TIPO DE E-HERRAMIENTA X App
[ ] Juego
] Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: Sabentis ‘ PROVEEDOR: Easy Tech for People
DIMENSIONES: Para Android: Para IOS:
2,9 MB 27,7 MB
LINK DE ACCESO:

Descarga para Android:
https://play.google.com/store/apps/details?id=air.com.sabentispro.apps.eval&hl=es

Descarga para IOS:
https://itunes.apple.com/es/app/evaluacion-riesgos-laborales/id584405943?mt=8

COMENTARIOS:

Disponible en los siguientes idiomas: Espariol, Alemén, Checo, Chino simplificado,
Chino tradicional, Coreano, Francés, Inglés, Italiano, Japonés, Neerlandés, Polaco,
Portugués, Ruso, Sueco, Turco.




GUIA: NUEVAS TECNOLOGIAS APLICADAS A LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES ||||

FICHAS EXPLICATIVAS - APPs

TIPO DE E-HERRAMIENTA X App

[ ] Juego

] Portal especializado

[ ] Red social
NOMBRE: ‘ Primeros auxilios ‘ PROVEEDOR: Egarsat
DESCRIPCION: |

EEEETEENCTTNEL | Se trata de una aplicacién sobre conocimientos bésicos
Feg en Primeros Auxilios que puede resultar de utilidad

cuando se requiere informacién sobre cémo actuar en

Empieza aqui caso de situaciones de emergencia.

Lu busqueda Permite acceder a varios protocolos a modo de ficha

_ préctica organizados por categorias:

Alteraciones de la conciencia.

Navega por categoria: Alteraciones por temperaturas extremas.
Consejos para viajeros.

Cuerpos extranos.

Altcraciones de la conciencia 1 ¥ Hemorrqgiqs.

Alterachones por Lemperatur @ |Ctus.

Infarto agudo de miocardio/angina de pecho.
Lesiones por descarga eléctrica.

Picaduras y mordeduras de animales.

Quemaduras.

Reanimacién cardiopulmonar.

Traumatismos.

1 PRIMERCY: AUXILIOS

Definiciten primercs aumiios L]

El ndmero que aparece junto a cada categoria, indica el nidmero de posibles
situaciones para las que se dispone de protocolo o ficha préctica.
En cada una de las fichas se describe:

rouee [

° Sintomas. Tr.wmall'._mn y herida
abierta
+ Gt h
*eComo actuar: en algunas fichas se | + s
incluyen fotografias que ilustran los pasos | = e e

a seguir para una mejor comprension y .
aplicacién por el usuario. Lo o 4 s socadns

La aplicacién dispone también de:

* Un buscador de términos por sintoma o categoria para facilitar el acceso rapido a
la informacién.

* Botén de llamada directa al teléfono 112 para solicitar ayuda en caso de urgente
necesidad (Espana).
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FICHAS EXPLICATIVAS - APPs

TIPO DE E-HERRAMIENTA X App
[ ]Juego
] Portal especializado
[ ] Red social
| NOMBRE: ‘ Primeros Auxilios ‘ PROVEEDOR: | Egarsat
| PLATAFORMA: | X] Android [X110s
| COSTE: | Para Android: Para 10S:
Gratuito. Gratuito.
| REQUISITOS: | Para Android: Para 10S:
¢ Otros.
ULTIMA VERSION: | Para Android: Para 10S:
Version 1.0.2 Versiéon 1.0
| REQUISITOS DE SOFTWARE: Para Android: Para 10S
2.1y versiones superiores 5.0 0
superiores
DIMENSIONES: Para Android: Para 10S:
22 MB 26,6 MB
LINK DE ACCESO:
Descarga para Android:
https://play.google.com/store/apps/details?id=es.egarsat.cbepa
Descarga para 1OS:
https://itunes.apple.com/es/app/conocimientos-basicos-en-
primeros/id656660535?mt=8
COMENTARIOS:
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FICHAS EXPLICATIVAS - APPs

TIPO DE E-HERRAMIENTA X App

[ ]Juego

] Portal especializado

[ ] Red social
NOMBRE: ‘ Primeros auxilios Faciles | PROVEEDOR: Prevenci@ Formacién
DESCRIPCION: \

Esta APP tiene como objetivo la comprension de los casos y actuaciones de primeros
auxilios méas comunes, de una forma fdcil y sencilla, mediante animaciones e
ilustraciones.

Se trata de una App de uso facil y diseno
llamativo, pensada para ayudar en el

i

= ; aprendizaje de las maniobras bésicas de
. ; ﬁl; - primeros auxilios como apoyo a la formacién
3 (- 'ﬂt“ prdctica y como reciclaje/recordatorio.
Al i
— . = HL

Consta de una serie de videos interactivos con
personajes en 2 y 3D a través de los cuales se van
explicando las distintas actuaciones. Al final de
cada situacion el usuario dispondré de un guién con los pasos mas importantes.

En la versiéon gratuita, Primeros auxilios Facil LITE se pueden aprender las actuaciones
en primeros auxilios para los siguientes situaciones:

* Lipotimia/P.L.S. Posiciéon Lateral de Seguridad.

* Reanimacién CardioPulmonar (RCP) en
ADULTOS. Masaje Cardiaco

En la versiéon completa, Primeros Auxilios Fdcil, se puede acceder, ademds a:

* Atragantamiento en LACTANTES. Maniobra de Heimlich.

* Reanimacién CardioPulmonar (RCP) en LACTANTES (de 0 a 1 afo)
* P.AS. Proteger. Avisar. Socorrer.

*  Quemaduras.

*  Heridas y hemorragias.

e Contusiones / Esguinces.

*  Material del botiquin.

*  Reanimacién CardioPulmonar (RCP) y Desfibrilacién en ADULTOS.
¢ Hemorragia nasal.

* Intoxicaciones

Esta version incluye ademas la seccién "Manual de Formacion”, donde se pueden
consultar directamente los textos de todas las actuaciones.
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FICHAS EXPLICATIVAS - APPs

TIPO DE E-HERRAMIENTA

\ NOMBRE:

| PLATAFORMA: \

\ COSTE: \

\ REQUISITOS: \

\ ULTIMA VERSION: \

‘ REQUISITOS DE SOFTWARE:

DIMENSIONES:

| Primeros auxilios Faciles

X App

[ ] Juego

] Portal especializado
[ ] Red social

\ PROVEEDOR:

X] Android

Para Android:
1,75€

Para Android:
La instalacibn de la

aplicacion  requiere la
concesion de los siguientes
permisos por parte del
usuario:
Accesos a:

* Fotos, ficheros
multimedia y otros
ficheros.

* Informacién de la
conexion Wi-Fi.

¢ Acceso completo a la red.

* Ver las conexiones de red.

¢ Comprobacién de
licencia de Google *Play

* Impide que el dispositivo
entre en modo de
suspension

Para Android:

Version 2.0.0 (Versién LITE)
Version 2.1.0

Para Android:
2.3.3 y versiones superiores

Para Android:

164MB (version LITE)
887MB

| Prevenci@ Formacién

X 10s

Para 10S:
1,79€

Para 10S:

Para 10S:
Versién 1.9

Para 10S

4.3 o posterior.
Compatible con
iPhone, iPad y
iPod touch. Esta
app esta
optimizada para
iPhone 5

Para IOS:
851IMB
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FICHAS EXPLICATIVAS - APPs

TIPO DE E-HERRAMIENTA X App

[ ] Juego

] Portal especializado

[ ] Red social
NOMBRE: \ Primeros auxilios Féciles \ PROVEEDOR: Prevenci@ Formacién
LINK DE ACCESO: \

Descarga para Android:
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.prevenciaformacion.primerosauxiliosfaciles.lite

Descarga para 10S:
https://itunes.apple.com/es/app/primeros-auxilios-faciles/id597294121?mt=8

COMENTARIOS:

Web de la APP:
http://www.primerosauxiliosfaciles.es/
Disponible en espariol e inglés
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FICHAS EXPLICATIVAS - APPs

TIPO DE E-HERRAMIENTA X1 App
[ ]Juego
] Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: \ Prosafety | PROVEEDOR: Espiral MS

Mobile_Inspecciones

DESCRIPCION: \

Aplicacion para dispositivos tipo Tablet Windows que permite realizar las inspecciones
desde estos equipos de forma desconectada, sin necesidad de conexién con la base de
datos central. Una vez que se disponga de conectividad se pueden “volcar” las
inspecciones almacenadas en la tablet al sistema central.

La aplicacion permite:

@ Planificar las inspecciones de seguridad indicando
la periodicidad, el area, el tema y el responsable
de llevarla a cabo.

@ Implantar listas de chequeo personalizadas en
funcién del tipo de inspeccién a ejecutar.

@ Indicar el resultado general de la inspeccion, y los
posibles riesgos detectados.

@ Disponer de dalertas que le informen de las
inspecciones a realizar.

@ Asignar y dar seguimiento a través del e-mail a
FLa— Eaie las acciones correctoras propuestas.

@ Incluir anexos como ficheros externos, boletines,
fotografias, etc.

La principal ventaja aportada es que posibilita la realizacion de los controles periédicos
de seguridad, sobre las condiciones de trabajo, directamente desde un dispositivo
moévil pudiendo documentar los registros en campo sin tener que volver al PC de la
oficina.

Permite el uso de firmas manuscritas sobre la pantalla del propio terminal (al estilo de
la mensajeria de paquetes), para evidenciar la aceptaciéon del resultado de la
Inspeccion.

Permite que distintos empleados compartan el mismo terminal, reduciendo los costes
de despliegue y aumentando el uso de los dispositivos existentes en la organizacion.

Es una herramienta multi-idioma ideal para companias con distintas sedes y distintas
nacionalidades.

COSTE: Necesario solicitar presupuesto.
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FICHAS EXPLICATIVAS - APPs

TIPO DE E-HERRAMIENTA X App
[ ] Juego
] Portal especializado
] Red social
NOMBRE: Prosafety | PROVEEDOR: Espiral MS

Mobile_Inspecciones

‘ REQUISITOS: El primer paso para una instalacién en la

red del cliente de prosafety es disponer de
un servidor que cumpla los siguientes
requisitos software y configuracién:

* Sistema Operativo Microsoft Windows
Server 2000, 2003, 2008 o 2008 R2 en
versiones de 32 6 64 bits

* Microsoft .NET Framework 4.0

¢ Servidor web IIS

* Microsoft SQL Server 2005 o superior

Si el servidor de bases de datos estd en
otra maquina distinta a la que se utilice
para la instalacién de prosafety, debe
asegurarse la comunicacion entre ambos
servidores

Internet Explorer 7, 8, 9 y 10, Chrome,
Firefox

ULTIMA VERSION: 3.12

| REQUISITOS DE SOFTWARE: | Internet Explorer 7, 8, 9 6 10, Chrome,

Firefox.

En cuanto a los requisitos hardware, la
Gnica recomendacién es utilizar maquinas
que no estén muy saturadas,
especialmente de memoria RAM, para
una ejecuciéon éptima del motor de base
de datos.
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FICHAS EXPLICATIVAS - APPs

TIPO DE E-HERRAMIENTA X App
[ ]Juego
[] Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: Prosafety | PROVEEDOR: Espiral MS

Mobile_Inspecciones

DIMENSIONES: La herramienta puede ser instalada en

cualquier servidor que tenga un
rendimiento adecuado, sin necesidad de
que sea de uso exclusivo.

También estd disponible una versiéon en
“cloud computing” del producto, para la
que no es necesaria ninguna
infraestructura, ya que la aplicacién se
ubica en uno de los servidores del
DataCenter del proveedor.

COMENTARIOS

Link de acceso a la informacién del proveedor:
http://www.prosafetysoftware.com/inspecciones-de-seguridad

Otras herramientas similares:

Safety Inspector: http://www.plinius.es/?g=es

Apptualize: http://www.apptualize.it/
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FICHAS EXPLICATIVAS - APPs

TIPO DE E-HERRAMIENTA X App

[]Juego

] Portal especializado

] Red social
NOMBRE: ‘ Safety Inspector ‘ PROVEEDOR: Barracuda Software
DESCRIPCION: |

Plinius Safety Inspector es una App tablet para la realizacién de Inspecciones de
Seguridad u de otro tipo (mantenimiento, incendios, higiene, etc) que permite
realizar las siguientes tareas:

¢ Salidas a campo.

* Inspecciones de seguridad.

¢ Observaciones de tareas.

* Identificacion de procesos, lugares, equipos y materiales definidos en sus
evaluaciones de riesgo.

La aplicacién instala automaticamente 20 cuestionarios que cubren diferentes
aspectos como la inspeccidon de maquinaria, herramientas manuales, trabajos en
altura, proteccién contra el fuego o espacios confinados, entre otras.

Si el usuario se registra en www.plinius.es
podra descargar més de 40 cuestionarios
que le ayudarGdn a cumplir con los
estandares OSHA.

La aplicacion puede ser utilizada de
P iibay 4 . - manera independiente o sincronizGndola
con sistema Plinius Health & Safety
Management.

Si se utiliza la aplicacion de modo independiente, los informes se generan con una
marca de agua. Desde la aplicacion se puede adquirir una subscripcion Power user
que le permitird al usuario el acceso a las siguientes funcionalidades.

*  Generar informes sin marcas de agua.
¢ Generar plantillas con mas opciones de customizacion.
* Poner hasta 3 fotos por pregunta. (Solo 1 en modo gratuito) .

Plinius Safety Inspector se encuentra integrado con la cdmara de fotos y la
grabadora de la tablet lo cual permite:

mm Hacer fotos y grabar notas de voz asociadas a
cada observacion.

: Permite editar la foto para resaltar detalles e
B incluir comentarios.
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FICHAS EXPLICATIVAS - APPs

TIPO DE E-HERRAMIENTA X1 App
[ ] Juego
] Portal especializado
] Red social
| NOMBRE: ‘ Safety Inspector ‘ PROVEEDOR: ‘ Barracuda Software
| PLATAFORMA: | X] Android X 10s
| COSTE: ‘ Para Android: Para IOS:
Gratuito. Gratuito.
| REQUISITOS: \ Para Android: Para IOS:

e Compras integradas
en aplicaciones.

¢ |dentidad: buscar
cuentas en el
dispositivo.

¢ Contactos/calendario:
consultar tus contactos
* Ubicacién: ubicacién
precisa (basada en
red y GPS).
* Teléfono: leer el
registro de llamadas.
* Fotos/archivos
multimedia:
¢ modificar o
eliminar contenido del
almacenamiento USB.
* probar acceso a
almacenamiento
protegido.
e Camara/micréfono:
* realizar
fotografias y videos.
* grabar sonido.
¢ Otros:
* hacer que Ila
aplicacién se ejecute

siempre.
* acceso completo
ared.
ULTIMA VERSION: ‘ Para Android: Para IOS:
Versién 2.3.0 Versién 3.0
| REQUISITOS DE SOFTWARE: \ Para Android: Para 10S

3.0 y versiones superiores 6.1 0 superiores
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FICHAS EXPLICATIVAS - APPs

TIPO DE E-HERRAMIENTA X App
[ ] Juego
] Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: Safety Inspector ‘ PROVEEDOR: Barracuda Software
DIMENSIONES: Para Android: Para IOS:
5,7 MB 3,9 MB
LINK DE ACCESO:

Descarga para Android:
https://play.google.com/store/apps/details?id=plinius.android&hl=es

Descarga para 10S:
https://itunes.apple.com/us/app/safetyinspector/id777645245

COMENTARIOS:

Pueden adquirirse productos integrados en la aplicacién:
0,99 € - 9,99 € por elemento.

Web de la APP:
http://www.plinius.es/?g=es/node/1072




GUIA: NUEVAS TECNOLOGIAS APLICADAS A LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES ||||

FICHAS EXPLICATIVAS - APPs

TIPO DE E-HERRAMIENTA Xl App

[ ]Juego

] Portal especializado

[ ] Red social
NOMBRE: \ Sergomater \ PROVEEDOR: IBV
DESCRIPCION: \

== — La aplicacion estd basada en la metodologia
ErgoMater/IBV. Consta de un cuestionario de 19 items

- “| relacionado con las demandas fisicas de las tareas,
s | condiciones del entorno y de la organizaciéon del
a trabajo que pueden implicar riesgos para la madre y/o

el feto.
v “| Cada item se acompaiia del criterio que explica el

4| riesgo asociado a dicho factor, y algunos ejemplos de
trabajos que podrian presentar el riesgo en cuestion.

wr
v w| El procedimiento es aplicable a mujeres sanas que
= a presentan embarazos sin complicaciones médicas ni
obstétricas.
i
5 ” Algunas condiciones pueden requerir una evaluacion

mas detallada de la situacion y la aplicaciéon de
cambios o restricciones adicionales en la actividad
laboral, tales condiciones deben ser determinadas de
forma personalizada por el profesional médico.

.

A través de la cumplimentacion del cuestionario se detectan los factores de riesgo
ergondémico para la trabajadora embarazada.

Una vez cumplimentado el cuestionario, pinchando en “Recomendaciones” se
obtienen las recomendaciones para ayudar a controlar los riesgos detectados en el

andlisis.
| PLATAFORMA: | X Android [110s
| COSTE: \ Para Android: Para 10S:
Gratuito.
| REQUISITOS: \ Para Android: Para 10S:
No requiere la
instalacion de ningdn
permiso especial.
ULTIMA VERSION: Para Android: Para 10S:

Version 1.0
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FICHAS EXPLICATIVAS - APPs

TIPO DE E-HERRAMIENTA X App
[ ]Juego
] Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: Sergomater \ PROVEEDOR: IBV
| REQUISITOS DE SOFTWARE: Para Android: Para 10S

2.1y versiones superiores

DIMENSIONES: Para Android: Para IOS:
78 MB

LINK DE ACCESO:

Descarga para Android:
https://play.google.com/store/apps/details?id=org.ibv.sergometer&hl=es

COMENTARIOS:

La App se basa en un estudio de investigacion desarrollado por el IBV en
colaboracién con Unién de Mutuas y Muvale.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Juegos

TIPO DE E-HERRAMIENTA ] App
X Juego
] Portal especializado
] Red social
NOMBRE: | 50xi5 (Quieresser | PROVEEDOR: | Ibermutuamur

prevencionista?

DESCRIPCION: \

El juego es una version libre del concurso televisivo 50x15.

Se deben responder 15 preguntas cuya dificultad va aumentando a medida que se
ascienda en el nivel de conocimientos de prevencion.

Se dispone de 30 segundos para responder cada pregunta.

5 Nivel Basico 10 Nivel Infermedio 15 Mivel Superion

nbermedio

11 Mirved

G | &P | &

El R.D. 485/1997 de 14 de abril de disposicionss minimas en materia de seguridad v salud en
loas centros y lugares de trabajo, indica que el color amarillo MO se emplea para sefalar:

[ ® Atencidn. | @ Pracaucion
[® Obligacidn. | [ @ Verificacian,

A pesar de que dispone de los iconos de los tres comodines, éstos no estan disponibles
para jugar. Sin embargo, si se pretende utilizar el juego en una actividad de formacién
en grupo, el formador podria regular el uso de dichos comodines, con el dnico
inconveniente de que no es posible detener la cuenta atras del tiempo de respuesta.

Cuando se falla una pregunta es necesario volver a empezar.

Si se consigue acertar las 15 preguntas significard que los conocimientos de prevencidon
son elevados.

Puesto que el nivel de dificultad va aumentando progresivamente, hace que la
herramienta encaje en un amplio abanico de actividades formativas y/o de
sensibilizacion.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Juegos

TIPO DE E-HERRAMIENTA |:| App
X Juego
] Portal especializado
[ ] Red social
\ NOMBRE: \ 50x15 {Quieres ser \ PROVEEDOR: | Ibermutuamur

prevencionista?

\ COSTE: | Gratuito.
‘ REQUISITOS: No es necesario estar registrado para
acceder.
ULTIMA VERSION: \ Se encuentra disponible a través del link de

acceso que se muestra en esta ficha.

‘ REQUISITOS DE SOFTWARE: Se puede acceder desde cualquier dispositivo
con acceso a internet.

LINK DE ACCESO:
http://www.ibertalleres.com/guias/guia_palencia/luegos/50x15/50x15.htm

COMENTARIOS:

Una vez se accede a través del link, el juego comienza autométicamente y se inicia la
cuenta atrdas de los 30 segundos para responder la primera pregunta. Por tanto, cuando
se utilice como herramienta de dinamizacién en formaciones, debe accederse una vez se
hay explicado el funcionamiento a los participantes y se hayan establecido las reglas del
juego.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Juegos

TIPO DE E-HERRAMIENTA (] App
[X] Juego
] Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: | Manipulacién | PROVEEDOR: | Foment del Treball

Manual de Cargas

DESCRIPCION: \

El juego, en el que el usuario se pone en la situaciéon de un operario de almacén que
debe trasportar cargas de diferentes pesos de un punto a otro del almacén, pretende
facilitar el aprendizaje o refuerzo de conductas y actitudes, frente a los riesgos laborales
relacionados con la manipulacién manual de cargas.

Al iniciar el juego, se presenta una carga de unas caracteristicas de peso y medidas
determinadas, y el usuario dispone de 3 opciones diferentes para transportarla:

* Separada del cuerpo.
* Pegada al cuerpo.
¢ Con carro manual.

La opcién de transporte seleccionada influird en:

* La velocidad de transporte: cuanto mas rapido sea el transporte mayor nidmero
de cajas se podrdn transportar en el tiempo que dura la partida.

* El grado de lesion: cada opcidon de transporte representa un grado diferente de
adecuacién ergonédmica. Cuando la opcidn de transporte elegida no es la idonea
ergonémicamente, se entiende implica cierto grado de lesion, lo que restara
puntos segln el siguiente baremo:

Grado de |lesign entre 0 y 15 100% de los puntos
Grado de lesion enire 15y 30 70% de los puntos
Grado de |lesion enire 30 y 40 50% de los puntos
Grado de lesién entre 40 y 50 30% de los puntos
Grado de lesion mayor de 50 0 puntos

Con el ratén se debe escoger la forma mas adecuada de transportar la caja de la cinta
transportadora. Si se selecciona una opcién incorrecta se restardn puntos.

Una vez en el almacén, la meta es llegar hasta el transporte rojo mediante las flechas sin
chocar con nadie, ya que si no, se vuelve al inicio.

El objetivo del juego consiste en transportar el mayor niimero de cajas con daro corporal
0. El valor de cada caja es de 10 puntos, al cual se le restard un porcentaje segin el
grado de la lesién indicado en la tabla anterior.

Esta aplicacién informética permite desarrollar las habilidades en manipulacién manual
de cargas. Esta herramienta Web.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Juegos

TIPO DE E-HERRAMIENTA [ ] App

D Juego
] Portal especializado
] Red social

NOMBRE: | Manipulacién | PROVEEDOR: | Foment del Treball
Manual de Cargas

DESCRIPCION: \

Cada partida tiene una duracién de 3 minutos. Al finalizar se muestra una pantalla con
la puntuacion obtenida:

I
Muy bien. ALANIPULAUTON \Blen. Pero alguna ATANTIMT AN
Tu espaida AANTAL dit CAR(3A%  [vexhas manipulado SLANUAL e CABGAS
te lo agrodecera cargas separad s
|del cuerpo. La
IHas P pramima vez utlliza Hag &
crasporTac ;n1 carro o pégate la trasposrtadar )
carga al cuerpa, 18
Pumtuecicn G \dolera menos i Puntuacicn 0
final |permanaceris final:
Drarr corparal 0 sl e D coaparal 5
Jpar cargan PO CATDAY
IHLELAR ARAC AN
nALS SALIR
ermvna e e v ey o e | |[_manxing ot vy || Rihikitc

Se puede acceder al ranking de puntuacion, para comparar resultados.

MmanNIPULACIGHN
MARUAL. de CARGAS

WIS
T

e

RANKING
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FICHAS EXPLICATIVAS - Juegos

TIPO DE E-HERRAMIENTA [] App
[X] Juego
] Portal especializado
[ ] Red social
| NOMBRE: | Manipulacién | PROVEEDOR: | Foment del Treball

Manual de cargas

\ COSTE: | Gratuito.
‘ REQUISITOS: No es necesario estar registrado para
acceder.
ULTIMA VERSION: \ Se encuentra disponible a través de la web de

Foment del Treball.

‘ REQUISITOS DE SOFTWARE: Se puede acceder desde un dispositivo

con acceso a internet y teclado, ya que se
requiere de las flechas para mover al jugador.

LINK DE ACCESO:
http://prl.foment.com/aplicacionessMMC/index.htm

COMENTARIOS:

La herramienta, por su sencillez de uso, resulta idénea como elemento dinamizador en
formaciones relacionadas con los riesgos de la manipulacién manual de cargas.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Juegos

TIPO DE E-HERRAMIENTA ] App
X Juego
] Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: \ Prevengame | PROVEEDOR: | EGARSAT
DESCRIPCION: \
)

‘; == El juego se basa en la resolucién de distintos puzles relacionados con
" riesgos de trabagjo.

=

."j'
i c
bH&H o

B,
B

Una vez completado el puzzle se accede a un conjunto de preguntas
con multiples respuestas a escoger, el usuario puede poner a prueba sus
conocimientos acerca de los riesgos laborales a los que pueden estar
expuestas las personas en relacién con determinadas profesiones. e e

El juego incluye cerca de 100 preguntas sobre riesgos laborales e v
distribuidas en tres niveles de dificultad. RS

=0 b ol 1
Nivel 1

El juego detalla un total de 40 riesgos laborales, como atropellos, caida
E! de objetos, choques y golpes, cortes y heridas, contacto dérmico con
disolventes o realizaciéon de movimientos repetitivos, en relacién con 25
E H actividades profesionales como la agricultura, el comercio, la conduccién,
la construccién o la educacién, entre otros.

Para superar el juego completo, el usuario debe realizar 10 puzzles y contestar un total
de 36 preguntas. A medida que se va progresando, se muestra el avance en el
porcentaje de conocimiento adquirido en cada nivel.

Al finalizar el juego es posible compartir el resultado en las redes sociales Twitter y
Facebook.

El juego puede ser utilizado por distintos usuarios desde el mismo dispositivo moévil,
gracias a la posibilidad de crear y almacenar diferentes perfiles.

Asimismo se puede borrar el registro de puntuacién y empezar otras partidas con nuevas
preguntas que aparecen aleatoriamente.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Juegos

TIPO DE E-HERRAMIENTA ] App
X Juego
] Portal especializado
[ ] Red social
\ NOMBRE: \ Prevengame \ PROVEEDOR: \ EGARSAT
\ PLATAFORMA: \ X] Android X 10S
COSTE: Para Android: Para 10S:
Gratuito. Gratuito.
‘ REQUISITOS: Para Android: Para 10S:

La instalacion de la

aplicacién requiere la

concesion de los

siguientes permisos por

parte del usuario:

* Buscar cuentas en el
dispositivo.

* Contactos/calendario.

¢ Consultar contactos.

* Modificar contactos.

* Ubicacion.

* Recibir mensajes de
texto (SMS).

* Fotos/archivos
multimedia

* Modificar o eliminar
contenido del
almacenamiento USB

* Realizar fotografias y
videos, grabar sonido.

¢ Controlar la vibracién

* Cambiar la
configuracién de
audio.

¢ Ver conexiones de red
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FICHAS EXPLICATIVAS - Juegos

TIPO DE E-HERRAMIENTA L[] App
X Juego
[] Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: Prevengame ‘ PROVEEDOR: EGARSAT
ULTIMA VERSION: | Para Android: Para 10S:
1.0.12 1.0.2
| REQUISITOS DE SOFTWARE: Para Android: Para 10S:
Requiere Android 2.2 y Requiere iOS 7.0 o
versiones superiores. posterior.
Compatible con
iPhone, iPad y iPod
touch.
App optimizada
para iPhone 5.
DIMENSIONES: Para Android: Para 10S:
34 MB 31.3 MB
LINK DE ACCESO:
Para Android:
https://play.google.com/store/apps/details?id=es.egarsat.prevengame
Para I0S:
https://itunes.apple.com/es/app/preven-game/id820377875?mt=8
COMENTARIOS:
Por su formato ameno, la herramienta resulta un complemento adecuado para las
actividades de formacién y/o sensibilizacion en materia de prevencién.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Juegos

TIPO DE E-HERRAMIENTA [] App

X Juego

] Portal especializado

[] Red social
NOMBRE: | PRivial | PROVEEDOR: | Foment del Treball
DESCRIPCION: |

PRivial es un juego de preguntas y respuestas relacionadas con la prevencion de riesgos
laborales, inspirado en un conocido juego de mesa.

Las preguntas se agrupan en un total de 11 categorias, que se muestran en la parte
inferior de la pantalla principal, con un
icono asociado a cada una de ellas:

Gestion de la Prevencion.
Modalidades Preventivas.
Formacién e informacién.
Coordinacién de actividades.
Medidas de emergencia.
EPIS.
Accidentes de trabajo.
Seguridad en el trabajo.
Higiene Industrial.

. Ergonomia y Psicosociologia.
Medicina del Trabajo.

O EnEE

2goeNowArwWN

Para activar el icono de cada categoria, es necesario haber respondido al menos a una
pregunta de una casilla del tablero que contenga el icono de dicha categoria.

Una vez se han activado las casillas de las 11 categorias en la parte inferior, el jugador
debe dirigirse al centro del tablero para responder a la pregunta final

Para conseguir mas puntos, es necesario responder a las preguntas en el menor tiempo
posible.

El usuario puede consultar su posicién en el ranking de clasificacién pinchado
en el icono con una estrella que aparece en la parte superior derecha de la
pantalla principal. El TOP 5 de clasificados se muestra también al realizar la
consulta de clasificacién.
— HE— PRiviaL permite jugar de forma individual u
organizar una competicidon entre colectivos o grupos
de trabajadores, pudiendo obtener estadisticas de los
resultados.




GUIA: NUEVAS TECNOLOGIAS APLICADAS A LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES ||||

FICHAS EXPLICATIVAS - Juegos

TIPO DE E-HERRAMIENTA [ ] App
X Juego
] Portal especializado
[] Red social
| NOMBRE: \ PRiviaL | PROVEEDOR: Foment del Treballl
| COSTE: | Gratuito.
| REQUISITOS: Es necesario estar registrado para
acceder.
ULTIMA VERSION: ‘ Se encuentra disponible a través de la web de

Foment del Treball.

‘ REQUISITOS DE SOFTWARE: Se puede acceder desde cualquier dispositivo
con acceso a internet.

LINK DE ACCESO:
http://prl.foment.com/aplicaciones/2013/trivial/www/

COMENTARIOS:

Para utilizar la funcién de competicién entre grupos es necesario contactar con
oficinatecnica@oment.com y nombrar a un administrador de la empresa para que
gestione el acceso de los trabajadores y pueda consultar las estadisticas y resultados
obtenidos.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Juegos

TIPO DE E-HERRAMIENTA [ App
X Juego
] Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: Simulador de | PROVEEDOR: Ministerio de
Primeros Auxilios Industria, Turismo y
Comercio y
Ministerio de
Educacién
DESCRIPCION:

El juego pone al usuario en el papel de un operador de
un centro de recepcion de llamadas de emergencia.

Siguiendo unas sencillas instrucciones, pueden simularse
situaciones de emergencia reales, muchas de las cuales
pueden suceder en el ambito laboral: quemaduras,
golpe de calor, esguinces, luxaciones, fracturas o
traumatismos craneales entre otros.

El objetivo del juego es que el usuario atienda llamadas de emergencia que recrean las
situaciones anteriormente descritas. La puntuacién obtenida dependerd del tiempo
requerido para resolver la situacion, hasta que llegan los servicios de emergencia al
lugar de la misma, y del éxito en:

La identificacién de los sintomas del accidentado.

La identificacibn de pautas correctas de actuacién de
entre una relacion propuesta.

ki

La trasmision de las recomendaciones de actuacion
correctas (técnicas de primeros auxilios, soporte vital
bésico y ayuda psicolégica) al interlocutor simulado.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Juegos

TIPO DE E-HERRAMIENTA [ ] App
X Juego
[ Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: Simulador de | PROVEEDOR: Ministerio de
Primeros Auxilios Industria, Turismo y
Comercio y
Ministerio de
Educacién
DESCRIPCION:

El juego cuenta con tres niveles de dificultad: Facil, Normal vy Dificil.
Al final de cada simulacién, puede obtenerse un informe con dos valores de puntuacién:

e Puntos de “Trabajo”: representan lo bien que el usuario maneja los
conocimientos técnicos relacionados con los primeros auxilios.

¢  Puntos de “Relaciones”: reflejan las interacciones con otros personajes que
aparecen en la simulacion.

Se parte de 100 puntos en ambos valores, que se irdn
reduciendo a medida que se cometan errores durante la

neiee simulacion. Por ejemplo, si se trata mal a un paciente, la
puntuacién de “Relaciones” se reducird.

Y
Puntuacion __

Se trata de un juego que requiere de unos conocimientos bdsicos en primeros auxilios,
por lo que se recomienda su uso con personal que ya disponga de unos conocimientos
previos en la materia (por ejemplo componentes del equipo de primeros auxilios).

No obstante, el juego cuenta con un “Area de docentes” en la que se incluyen
recomendaciones para sacar el maximo partido didactico al juego.

El tiempo de simulacién para la resolucién de un caso es de, aproximadamente 30
minutos.

El tiempo de simulacién total es de 30 horas, para la realizaciéon de todos los casos.

El tiempo de consulta para los apartados tedricos es de unas 20 horas.

COSTE: Gratuito.
| REQUISITOS: No es necesario estar registrado para
acceder.




GUIA: NUEVAS TECNOLOGIAS APLICADAS A LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

FICHAS EXPLICATIVAS - Juegos

TIPO DE E-HERRAMIENTA

NOMBRE: Simulador de

Primeros Auxilios

ULTIMA VERSION: \

‘ REQUISITOS DE SOFTWARE:

LINK DE ACCESO:

L1 App

X Juego

] Portal especializado

[ ] Red social

‘ PROVEEDOR: Ministerio de

Industria, Turismo y
Comercio y
Ministerio de
Educacién

1.0

Se puede acceder desde cualquier dispositivo
con acceso a internet.

http://recursostic.educacion.es/fprofesional/simuladores/web/simuladores/socioculturales/

Primeros_auxi_es/sim78 esp/sim.html

COMENTARIOS:

El simulador incluye un sofisticado sistema de tabulacién con el que se puede acceder a
cualquier sitio, y por otro lado, los botones y funciones mas importantes pueden ser
seleccionados o ejecutados con un acceso directo al teclado.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA ] App

[]Juego

X Portal especializado

[ ] Red social
NOMBRE: | CEOE PRL | PROVEEDOR: CEOE
DESCRIPCION: |

Sitio web de CEOE dedicado a la Prevencion de Riesgos Laborales, desde noticias de
actualidad, publicaciones, herramientas o consultas.
Desde la pagina principal, puede accederse a las siguientes secciones:

(s o M1 Wit cia gt Bristes G

Inicio
Muestra las Gltimas novedades relacionadas con eventos, jornadas, seminarios, ferias y
demas eventos relacionados con la prevencion de riesgos laborales.

Acciones

Informacién sobre las acciones directas solicitadas por CEOE y aprobadas por el Pleno
de la Fundacion para la Prevencién de Riesgos Laborales. Algunas de ellas estan ya
ejecutadas y otras se encuentran en ejecucién actualmente. En el mena lateral se
puede acceder a informacién ampliada sobre cada una de las acciones.

Legislacién y Jurisprudencia
Esta seccion dispone de un buscador a través del cual pueden encontrarse tanto normas
como jurisprudencia en materia de prevencion de riesgos laborales.

Documentacién

En esta seccion se puede acceder a documentacion sobre Prevencion de Riesgos
Laborales que han sido elaboradas por CEOE o por sus Organizaciones Miembro.

La documentacién se encuentra clasificada en diferentes tipologias a las que se puede
acceder a través del menda lateral.

Jornadas y seminarios

A través del mena lateral puede accederse a las dltimas jornadas o seminarios
realizados por CEOE en el marco del desarrollo de las Acciones Directas solicitadas por
la CEOE vy financiadas por la Fundacién para la Prevencién de Riesgos Laborales.

Se trata de jornadas y seminarios, tanto de cardcter informativo como técnicas, que
tienen como objetivo dar a conocer a las Organizaciones Empresariales y empresas los
trabajos o estudios realizados que se enmarcan en estas acciones, asi como abrir foros
de debate.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA 1 App
[ ] Juego
X Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: \ CEOE PRL | PROVEEDOR: CEOE
DESCRIPCION: \
Eventos

Contiene informacién sobre diferentes tipos de eventos, catalogados en: Reuniones
Especializadas, Congresos y Eventos Internacionales.

Hdbitos saludables

El objetivo de esta seccion, es aportar una informacién completa y adecuada sobre
cémo mantener unos habitos saludables en la vida diaria, dada la incidencia directa
del estilo de vida sobre el estado de salud de la persona trabajadora.

La informacién disponible se agrupa en:

e Autodiagnésticos.
¢  Fichas divulgativas.

e Quias.
¢ Comunicaciones temdaticas.
e \Videos.

¢ Serious games.
¢ Simulador de seguridad vial.
¢ Documentacion complementaria y articulos periodisticos.

Herramientas informéticas
Esta seccién contiene informacién y enlaces a las aplicaciones informdaticas desarrolladas
por CEOE con financiacién de la Fundacién para la Prevencién de Riesgos Laborales:

*  Programa de Coordinacién de Actividades Empresariales (PCAE).
¢ Agencia Virtual de Comunicacion.

e Aula PRL.

¢ APP "PRL CEOE Difusién".

* Revista PRL.

Gabinetes PRL

CEOE integra al conjunto de Organizaciones Territoriales y Sectoriales en el territorio
espariol. Dichas Organizaciones desarrollan un significativo nimero de actuaciones
dirigidas a favorecer la gestién preventiva de las
empresas. Entre estas acciones, por parte de las
T— Organizaciones Territoriales y Sectoriales cabe
destacar la actuacion de los Gabinetes de Prevencion

de Riesgos Laborales.

En esta seccibn puede accederse a informacién
ampliada, bien "Por Sector" o bien "Por Territorio", de
cada gabinete.




GUIA: NUEVAS TECNOLOGIAS APLICADAS A LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES ||||

FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA

NOMBRE: CEOE PRL

CONTENIDOS:

| COSTE: \

| REQUISITOS: \

| APP: \

| REQUISITOS DE SOFTWARE:

| ACCESIBILIDAD:

LINK DE ACCESO:

[] App

[ ]Juego

X Portal especializado
[ ] Red social

| PROVEEDOR: CEOE

X Legislacién
] Foros

[ ] Newsletter
[ ] Formacién

X Noticias

X Articulos técnicos
[] Ofertas empleo
[ ] Publicidad

Gratuito.

No requiere subscripcion.

No existe una App especifica para
visualizar desde smartphones.

Se puede acceder desde cualquier
dispositivo con acceso a internet.

Portal web auditado segiin las Pautas de
Accesibilidad al Contenido en la Web
1.0 establecidas por el W3C, y certifica su nivel
de adecuaciéon AAA (“triple A”).

http://www.prl.ceoe.es/

COMENTARIOS
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA ] App

[ ]Juego

X Portal especializado

[ ] Red social
NOMBRE: | CROEM PRL | PROVEEDOR: CROEM
DESCRIPCION: |

Sitio web de CROEM dedicado a la Prevencién de Riesgos Laborales, desde noticias de
actualidad, publicaciones, herramientas o consultas.
Desde la pagina principal, puede accederse a las siguientes secciones:

Inicio
Acceso directo a las Gltimas novedades.

EN PFREVENCIGN DE

REESGOS LABORALES

Presentacion y servicios

Se trata de una presentaciéon del Departamento de Asistencia Técnica en Prevencién de
CROEM, asi como de los servicios que ofrecen: consultoria, estudios e informes,
recopilacién y difusién de informacién y proyectos en materia de seguridad y salud
laboral.

Noticias
Noticias de actualidad clasificadas en diferentes categorias:
¢ Europeas.
* Internacional.
¢ Autondémica.
¢ Nacional.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA ] App
[ ] Juego
X Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: \ CROEM PRL | PROVEEDOR: CROEM
DESCRIPCION: \
Legislacion

Base de datos de legislacion clasificada en las siguientes categorias:

¢ Autonémica.

* Base de Datos normativa en Prevencién de Riesgos Laborales CROEM-Wolters
Kluwer. Acuerdo de colaboracién entre las dos empresas que permite de forma
gratuita a normativa, comentarios, doctrina, casos practicos y herramientas
exclusivas (Previa Solicitud de Acceso).

*  Nacional.

e Europea.

Lagalackn

Estadisticas
Recopilatorio de distintas estadisticas agrupadas en:
* Evolucion de la Siniestralidad Laboral. Murcia y Esparia.
* Nacionales.
¢ Autondémicas.
* Boletin de Siniestralidad Laboral en la Regién de Murcia.

Biblioteca Virtual
Donde el usuario puede encontrar diversas herramientas Gtiles como:
¢  Multimedia.
¢ Aplicaciones informéticas.
e Libros.
¢ Campanas divulgativas.
e Guias y manuales.

Eventos
Donde se muestra la programacion de los Gltimos eventos que se han organizados.

Semanario virtual de PRL
Se trata de un boletin mensual que incluye el resumen de la actualidad de las diversas
secciones contenidas en la web.

Enlaces de interés
Enlaces de consulta segin la tematica:
* Entidades preventivas acreditadas.
¢ Varios.
¢ Organismos oficiales.
*  Organismos internacionales.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA ] App

[ ]Juego

X Portal especializado

[ ] Red social
NOMBRE: | CROEM PRL | PROVEEDOR: CROEM
DESCRIPCION: \

Linea de consulta
Solicitud de informacién mediante un formulario.

CEOE-prl
Enlace directo a la pagina web de CEOE Prevencion de Riesgos Laborales.

Consejos semanales
Donde se da acceso a una serie de fichas resumidas con consejos de diferentes tematicas,
como por ejemplo:
¢ Criterios para la seleccién de calzado de seguridad.
*  Primeros Auxilios en caso de caida: luxaciones, esguinces y fracturas.
* Trabajo seguro con minerva de presién plana.
¢ Técnicas individuales para la prevencion del estrés.
* Trabgjos a turnos y trabajo nocturno. Medidas Preventivas.
¢ Prevencion de riesgos sensibilizantes en trabajadores de la madera.
* Trabgjos a turnos y trabajos nocturnos. Concepto y efectos sobre la salud.
*  Proceso de recuperacion de reactivos quimicos en la industria del papel.
*  Primeros Auxilios: Conducta PAS y recomendaciones bdasicas.
* Dermatosis por Agentes Quimicos (dermatosis profesional).
* Reglaje del puesto de trabajo con pantalla de visualizacién de datos.
e Atmoésferas Explosivas.
¢ Seguridad en Calderas.
* Medidas para la Prevencion de Riesgo Biolégico en Laboratorio.
*  Precauciones en Zonas con Riesgo Eléctrico.

* Etc.
CONTENIDOS: X] Noticias X Legislacién

X Articulos técnicos ] Foros
[] Ofertas empleo [ ] Newsletter
[] Publicidad ] Formacién

| COSTE: | Gratuito.

| REQUISITOS: ‘ No se requiere suscripcion.

| APP: ‘ No existe una App especifica para
visualizar desde smartphones.

| REQUISITOS DE SOFTWARE: ‘ Se puede acceder desde cualquier

dispositivo con acceso a internet.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA [] App
[ ]Juego
X Portal especializado
] Red social
NOMBRE: CROEM PRL ‘ PROVEEDOR: CROEM
| ACCESIBILIDAD: ‘ No dispone de politica de accesibilidad.
LINK DE ACCESO: |

www.croem.es/prevencion

COMENTARIOS
Presencia en Facebook, You Tube y Twitter.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA L] App

(] Juego

X] Portal especializado

] Red social
NOMBRE: Cuestionarios de | PROVEEDOR: Federacion de

Autoevaluaciéon Empresarios de la
Rioja FER

DESCRIPCION:

Se trata de una serie de cuestionarios auto-corregibles, que permiten comprobar de
forma online, el grado de cumplimiento de la empresa en distintos aspectos de la
Prevencién de Riesgos Laborales, asi como la normativa aplicable a cada uno de ellos.

Los puntos del Sistema de Gestion en los que se estructura la autoevaluacién son:

Politica y organizacién preventiva

Evaluacién de Riesgos

Prevencién en el origen. Proteccién colectiva. Proteccién individual
Informacién, formacién y participacién de los trabajadores
Revisiones periddicas

Control de riesgos higiénicos

Control de riesgos ergonémicos y psicosociales

Vigilancia de la salud

Modificaciones y adquisiciones

10. Contratacion de personal. Cambio de puesto de trabajo
1. Coordinacién interempresarial. Contratacion de trabajos
12. Emergencias. Riesgo grave e inminente. Primeros auxilios
13. Investigacion de accidentes y otros darnos para la salud

14. Documentacion del sistema preventivo

15. ¢Coémo estd organizada la prevencion en su empresa?

VONoWUAWNS

El wusuario, debe marcar la casilla
correspondiente en cada pregunta. Al
final de la autoevaluacién se obtendra
una valoraciéon sobre el estado del
Sistema de Gestiéon de la Prevencion:

Correcto: Si no se responde ningdn no.
Mejorable: Si se responde algdn NO.
Deficiente: Si se respondeNO en
alguna de las preguntas obligatorias. (En
estos casos hay exigencia legal especifica).
Muy deficiente: Si se responden cinco o
mas NO en las preguntas obligatorias

Los resultados se presentan en % de
aciertos, y con comentarios de ayuda en
cada respuesta que incluyen tanto
recomendaciones como referencias a los
requisitos legales de aplicacién en cada
caso.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA ] App
[ ] Juego
X Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: Cuestionarios de | PROVEEDOR: Federacion de
Autoevaluacién Empresarios de la Rioja
FER
| COSTE: | Gratuito.
‘ REQUISITOS: | No es necesario estar registrado para acceder.
ULTIMA VERSION: | 08/05/2008
’ REQUISITOS DE SOFTWARE: Se puede acceder desde cualquier dispositivo

con acceso a internet.

LINK DE ACCESO:
http://sie.fer.es/esp/Asesorias/Riesgos_laborales/Cuestionarios Autoevaluacion/dir 1371.htm

COMENTARIOS: ‘

Pagina web con Nivel Doble-A de Conformidad con las Directrices de Accesibilidad para el
Contenido Web 1.0 (WCAG 1.0).




GUIA: NUEVAS TECNOLOGIAS APLICADAS A LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES ||||

FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA [ ] App
[] Juego
X Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: Estimacién de costes de | PROVEEDOR: INSHT

accidentes laborales

DESCRIPCION:

[@i= =_ O~ A través del calculador automético
i disponible en la web del INSHT, puede
realizarse una estimacion del coste de

los accidentes de trabajo.

El calculo puede realizarse de manera
ordinaria y/o simplificada.

El célculo simplificado, consta de tan

solo 11 items y puede aplicarse a los

- accidentes en los que concurran las
~.1 siguientes circunstancias:

* Un solo accidentado en el suceso.
¢ Darios materiales inexistentes o facilmente cuantificables.
* El accidente no suponga una pérdida de beneficios significativa.

El célculo ordinario consta de 65 items o preguntas acerca de cinco aspectos a
considerar en el calculo de los costes directos e indirectos derivados del accidente:

1. Tiempo perdido.

2. Costes materiales.

3. Pérdidas.

4. Gastos generales.

5. Tiempo dedicado por el personal no vinculado directamente al proceso.

A partir de los datos introducidos, el calculador muestra una estimacién de los costes
derivados del accidente de trabajo, para cada una de las cinco categorias anteriores,
asi como el coste total, suma de todos ellos.

El método contempla la posibilidad poder aplicarlo incluso en el caso de que no se
disponga de algunos de los datos que se solicitan, en cuyo caso se estiman
automaticamente. Asimismo, se incluyen algunas correcciones a los datos entrados ya
que las partidas anteriores pueden verse afectadas por diferentes variables (por
ejemplo, por estar realizando el trabajo en lugares aislados, por tener que evacuar el
centro de trabajo, etc...).

La aplicacion dispone también de un enlace a recursos adicionales sobre estimacion de
costes de accidentes laborales: NTPs y diversas referencias bibliogréficas.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA [ ] App
[ ]Juego
X Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: Estimacién de costes de | PROVEEDOR: INSHT

accidentes laborales

\ COSTE: | Gratuito.
‘ REQUISITOS: ‘ No es necesario estar registrado para
acceder.
ULTIMA VERSION: \ La disponible a través de la web del
INSHT.
| REQUISITOS DE SOFTWARE: | Se puede acceder desde cualquier

dispositivo con acceso a internet.

LINK DE ACCESO: |
http://calculadores.insht.es:86/Costedeaccidenteslaborales/Entradadedatos.aspx

COMENTARIOS: ‘

Pagina web con Nivel Doble-A de Conformidad con las Directrices de Accesibilidad
para el Contenido Web 1.0 (WCAG 1.0).
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA L[] App
[ ] Juego
X] Portal especializado
] Red social
NOMBRE: ‘ Fundacién Laboral de ‘ PROVEEDOR: Fundacién Laboral de
la Construccién la Construccién
DESCRIPCION: \

Pagina web de la Fundacién Laboral de la Construccién con diferentes secciones que
giran en torno al mundo de la construccién:

Fundacién

Aparece informacién general sobre la Fundacién Laboral de la Construccién, centros
donde localizar a la FLC y noticias de actualidad del sector. Existe la posibilidad de
suscribirse al boletin de noticias. También se incluye una agenda de eventos.

Formacién

Informacién sobre la formacién que
realiza la FLC. Ofrece la posibilidad
de redlizar planes de formacién
personalizados para las empresas,
cuenta con un Campus Fundacion
para impartir la formaciéon que se
ofrece mediante un catdlogo de
cursos. Los cursos pueden ser on line,
presenciales, a distancia o mixtos.
Cuenta también con una libreria
donde se pueden adquirir libros de
diferentes temdticas (Calidad vy
medio ambiente, Gestién, Oficios,
Seguridad y salud y otros articulos).
Existe un apartado de Proyectos
(nacionales e internacionales) donde

-rrmq ‘ se presentan diferentes estudios

realizados sobre la formacién, foros

e P temdticos,  herramientas  para  la

formacién y otros recursos.

Seguridad y Salud:
Esta seccibn consta de diferentes

apartados.

« Linea de prevencion: se muestran diferentes apartados como Banco de
experiencias ergonémicas, el cual dispone de una web especifica para este
proyecto, Visor estadistico y Consejos preventivos (Situaciones de emergencia,
conduccién de vehiculos, herramientas, instalacién eléctrica...).

- Linea de prevencion TV, con los videos destacados de la semana.

. Proyectos: Se ofrece acceso a documentacién de apoyo de diferente temdtica
como Equipos de trabajo, Ergonomia, Formacién, Guias técnicas,
Procedimientos de trabajo/condiciones de seguridad, Protecciones colectivas y
Sociolaboral.

- Formaciéon permanente: con informacién sobre Aula permanente, Formacién
especifica, Formacién general y Centro de practicas preventivas.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA [ ] App
[ ] Juego
X] Portal especializado
[] Red social
NOMBRE: | Fundacisn Laboral de | PROVEEDOR: Fundacién Laboral de
la Construccién la Construccién
DESCRIPCION: ‘
Empleo:

Dispone de un portal de empleo para candidatos y empresas, asi como de un apartado
sobre informacién de la TPC (Tarjeta Profesional de la Construccién).

s

ey oo i T
I mpreamn Wi Tiain

(Harlss Ol ¥amdaity

Blog
Acceso al Blog para el nuevo profesional de la construccion.

I Pl
parg @l swwve prefesiomal 1 I" s Lt e
dr la comiliuctidn R R

La nueva herramienta para CENCUENTRA TU CURI0
crear el Informe de Evaluacion

del Edificio Cursos de_
magquinaria

L]
i e B,

En la pagina de inicio se muestra un mena de inicio rapido con algunos de los
contenidos mencionados anteriormente, asi como un resumen de la actualidad.
También hay la posibilidad de acceder como trabajador o empresa, donde se acota el
mend segln se acceda como uno u otro.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA ] App
[ ] Juego
X Portal especializado
] Red social
NOMBRE: Fundacién | PROVEEDOR: Fundacién Laboral de
Laboral de la la Construccién
Construccion
| CONTENIDOS: | X Noticias [ Legislacién

X Articulos técnicos [ Foros
X Ofertas empleo X] Newsletter

X Publicidad X] Formacién
| COSTE: | Gratuito.
‘ REQUISITOS: | No es necesario el registro para acceder.
‘ APP: | No existe una App especifica para

visualizar desde smartphones.

‘ REQUISITOS DE SOFTWARE: Se puede acceder desde cualquier
dispositivo con acceso a internet.

\ ACCESIBILIDAD: \ No dispone de politica de accesibilidad.

LINK DE ACCESO: \
http://www.fundacionlaboral.org/

COMENTARIOS

Presencia en Facebook, Linkedin, Twitter, Google+, You Tube y Slideshare.
Existe la opcion de consultar la web en su version en inglés.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA L[] App
[ ] Juego
X Portal especializado
[] Red social
| NOMBRE: | Gestor documental | PROVEEDOR: | Federacién de
en prevencion de Ensenanza de
riesgos laborales Comisiones Obreras
DESCRIPCION: |

Se trata de un recopilatorio de informacién, estudios y materiales relacionados con la
Prevencion de Riesgos Laborales y con aplicaciones especificas en el Gmbito de la
discapacidad. Toda la informacién se encuentra disponible a través del portal y dos
aplicaciones para moéviles.

Su finalidad es crear Puntos de Encuentro y Apoyo Accesible para profesionales y
usuarios del sector de la discapacidad que recopila informacién dtil para satisfacer las
necesidades de informacién, asi como la resolucién de dudas y problemas cotidianos
relacionados con la materia preventiva. Desde el portal el usuario tiene acceso a:

Inicio
Introduccién sobre que es el gestor documental, quien lo desarrolla, cudl es su finalidad
y a quien va dirigido.

Actualidad
Listado de documentacion de reciente incorporacion al portal.

Plataforma documental
En esta plataforma existen 4 categorias para clasificar la documentacién:
« Legislacion.
«  Estudios.
«  Material Grafico.
«  Sin catalogar.

Mapa web
Acceso facil al mend del portal: paginas, categorias y documentos.

Accesibilidad
Se detallan los criterios de accesibilidad del portal.
Entre otros complementos, este portal utiliza GSpeach para la Lectura de Pantalla.

Contacto [E=:]z]  Frovencin ds RiesgosLaboraiss Py uela
Datos de contacto de la Federacién de enseona > ACCESIBLE E‘%ﬁuen%ﬂa‘s
Ensenanza de Comisiones Obreras. 2 O O 0O @ D escosagdeTO
GESTOR DOCUMENTAL EM PREVEMCION DE RESGOS LABORALES
Buscar ; o rere T
Buscador por palabras.
=]

La documentacién disponible en el T aem
portal es de especial utilidad para la i
gestion de la prevencion de
trabajadores con discapacidad. e

o
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA ] App
[ ] Juego
X Portal especializado
[ ] Red social
‘ NOMBRE: ‘ Gestor documental ‘ PROVEEDOR: ‘ Federacion de
en prevencion de Ensefianza de
riesgos laborales Comisiones Obreras
| CONTENIDOS: | [ Noticias X Legislacién

X Articulos técnicos [_] Foros
[ ] Ofertas empleo  [_] Newsletter

] Publicidad ] Formacién
| COSTE: | Gratuito.
| REQUISITOS: | No se requiere suscripcién.
‘ APP: ‘ Existe una App especifica (Discapacidad,

PRL accesible) para visualizar desde
smartphones, tanto para Android como 10S.

l REQUISITOS DE SOFTWARE: Se puede acceder desde cualquier

dispositivo con acceso a internet.
Esta plataforma documental estd validada
con los siguientes navegadores:

1. Internet Explorer 10 en MS Windows 7
Mozilla Firefox 25.0.1 en MS Windows 7
Google Chrome 31 en MS Windows 7
Google Chrome 31 en OSX 10.8.5
Firefox 25.0.1 en OSX 10.8.5
Safari 6.1 en OSX 10.8.5
Safari en iPad 1 (iOS)

Safari en iPhone 4 (i0OS)
. Chrome en NEXUS 1 (Android)

10. Chrome en NEXUS 4 (Android)

1. Chrome en BQReader Pascal (Android)
Resolucién de pantalla: 1280x768x256 colores
O superior.

VWO N U HWN

ACCESIBILIDAD: Portal web auditado segin las Pautas de
Accesibilidad al Contenido en la Web
2.0 establecidas por el W3C, y certifica su
nivel de adecuacién AA (“doble A”).
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA L[] App
[ ] Juego
X Portal especializado
[] Red social
| NOMBRE: Gestor documental | PROVEEDOR: Federacién de
en prevencion de Ensefianza de
riesgos laborales Comisiones Obreras
LINK DE ACCESO:

http://saludlaboralfeccoo.es/

COMENTARIOS
Presencia en Facebook, You Tube y Twitter.

Link para descargar la App de visualizaciéon para Android:
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.spllab.feccoo&hl=es 419

Link para descargar la App de visualizacién para 10S:
https://itunes.apple.com/us/app/discapacidad-prl-accesible/id777851218?1=es&ls=1&mt=8
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA [ ] App
[ ] Juego
X Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: | INSHT | PROVEEDOR: Ministerio de Empleo
y Seguridad Social
DESCRIPCION: |

El Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo es el organismo cientifico
técnico de la Administracién General del Estado y tiene la misién de promocionar y
apoyar la mejora de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo, dando asi
cumplimiento a las funciones que le encomienda la Ley de Prevencién de Riesgos
Laborales y la Estrategia Espaiiola de Seguridad y Salud en el Trabajo (2007-2012).

El INSHT tiene su sede
central en Madrid,
donde estdn ubicados
sus Servicios Centrales.
Dispone de  cuatro

oy adbiimaprhoe s e bl et it e e o
tniole | €1 ictituts | Matimativa | Dacuimahtachin | Formasiin | LE4ntsrmashinal

o
e
[&

7 7 E bk an i
l"/_ . : (2 ) "Centros Nacionales"
L S— = situados en Barcelona,
) W= : s, Madrid,  Sevilla
9. (Q) s P Vizcaya. También
o [ = r— rmininive mantiene dos gabinetes
g o ' cernaresine  provinciales en Ceuta y

A Melilla.

s - i L
: 1| e El Portal del INSHT
r . :I.. 2 pretende constituirse
Bt e s ) como un lugar de

referencia  virtual en

materia de prevencion
de riesgos laborales, donde se puede consultar y encontrar informacion, con un click, a:
portales temdticos especificos por sectores y disciplinas preventivas, un gran namero de
contenidos técnicos, oferta formativa, noticias de actualidad del INSHT y de las
Comunidades Auténomas, herramientas de prevencién y el Observatorio Estatal de
condiciones de Trabajo, con el objetivo de que constituya un lugar de consulta comdn
para todos.

Las principales secciones y tipo de informacién a la que puede accederse a través del
portal son:

Normativa:

Cuenta con un buscador que permite realizar consultas
cronolégicas o por temdatica.

En esta seccion se dispone asi mismo de un acceso
directo a las Guias Técnicas editadas por el INSHT
(documentos no vinculantes, para la facilitar la
aplicacién de los reales decretos de desarrollo de la Ley
de Prevencion de Riesgos Laborales) y a los Limites de
exposicién profesional a agentes quimicos 2014.




GUIA: NUEVAS TECNOLOGIAS APLICADAS A LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES ||||

FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA ] App
[ ] Juego
X Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: INSHT [ PROVEEDOR: Ministerio de Empleo
y Seguridad Social
DESCRIPCION: \

Documentacidn:
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Esta es una de las secciones con mayor contenido del portal. Desde ella se accede a una

gran cantidad de documentacién técnica como:

e Catdlogos: se accede al catdlogo de publicaciones tanto del INSHT como de la
Administraciéon General del Estado.

¢ Material didactico: el INSHT pone a disposicion del pdblico una amplia oferta
formativa que se presenta en diferentes formatos segin el cardcter, divulgativo o
técnico, de los contenidos y el publico objeto de la actividad. Entre ellos, jornadas
técnicas, cursos y seminarios.

¢ Publicaciones: se accede a las Gltimas publicaciones de diversas revistas editadas por
el INSHT como Seguridad y Salud en el Trabajo, Erga@nline, Erga Bibliogréafico,
Erga- FP, Erga-Primaria, Erga-Legislacion y Erga-Noticias.

¢ Biblioteca del INSHT: dispone de un buscador basico que permite realizar consultas
por palabra clave y por fondo (CNCT-Barcelona, CNVM-Vizcaya, CNNT-Madrid,
CNMP-Sevilla). Asi mismo se puede acceder a un buscador avanzado para realizar
la consulta con datos més concretos como autor, idioma, afo de publicacion, etc.

* Herramientas de PRL: se accede a diversos tipos de herramientas aplicables a la
prevencién, como aplicaciones informéticas, bases de datos, calculadores y
cuestionarios.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA ] App
[ ] Juego
X Portal especializado
] Red social
NOMBRE: INSHT [ PROVEEDOR: Ministerio de Empleo
y Seguridad Social
DESCRIPCION:
Formacion:

En esta seccién se accede a la oferta formativa del INSHT. Los cursos se centran en
aspectos concretos de las distintas areas tematicas, suelen tener una duracién de dos o
tres dias (10-15 horas) y estdn dirigidos preferentemente a titulados universitarios y
técnicos de prevencién en activo (tanto de nivel superior como intermedio), aunque no
se excluye a otros solicitantes.

También contiene un acceso al listado de Masters oficiales en PRL en las Universidades
esparnolas.

UE-Internacional:

Ademads de accesos directos a las webs de la OIT, CIS, OMS y OISS, la seccion contiene
informacién sobre la colaboracién del INSHT con organismos internacionales y
desarrollo de programas de cooperacién internacional en el Gmbito de la prevencion.

Portales temdaticos:

,:_'ﬂ e A través de la pdgina de inicio, en uno de los banners
B | de la parte inferior directa, se accede a los portales
p .,ﬂ, tematicos que el INSHT ha desarrollado para un total
‘.i-__ de 10 materias. Dichos portales contienen informacién
— especifica sobre la temdtica de la que tratan: Equipos
E‘ﬁ; de Protecciéon Individual, Ergonomia, Promocién de la
B Salud en el Trabajo, Psicosociologia, Riesgo Quimico,
| 5% Sector  Agrario, Sector Maritimo  Pesquero,
&_ Transportista Auténomo y Trastornos Musculo
F @ esqueléticos.
Pz

El Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo publica en formato RSS los
contenidos de varias secciones.

El RSS es un formato diseiiado para la distribucién de contenidos en péginas web de
forma répida y gratuita, ofreciendo a los usuarios la posibilidad de suscribirse al sitio, de
forma que si éste publica algiin nuevo contenido los interesados puedan recibirlo
inmediatamente. Leyendo este fichero RSS es posible saber si ese sitio se ha actualizado
y cudles son las noticias nuevas que se han agregado sin necesidad de acceder al web
del INSHT.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA L] App
[ ] Juego
X Portal especializado
] Red social
NOMBRE: INSHT [ PROVEEDOR: Miristetio de Empleo
y Seguridad Social
DESCRIPCION:

Es posible suscribirse a los distintos canales mediante los siguientes enlaces:

Para suscribirse a un canal RSS debe pulsar sobre el icono RSS que muestra el
navegador al detectarlo o mediante los enlaces que se muestran en la columna
derecha y en el pie de pagina.

[ #
T e

Para la lectura de fuentes RSS es necesario utilizar determinados programas llamados
Agregadores o Lectores de RSS. A continuacién se muestran los tipos que hay:

- Agregadores de escritorio: son programas que se instalan en el ordenador del usuario
(por ejemplo FeedDemon).

- Agregadores en el navegador: algunos navegadores y gestores de correo como
Mozilla Firefox, lexplorer 7, Opera, Thunderbird, etc ya incluyen por defecto el
agregador en sus programas como servicio de valor afiadido al usuario, permitiendo
leer los RSS sin necesidad de instalar ningdn software adicional.

- Agregadores online: funcionan como aplicaciones que se ejecutan en la propia web, y
tampoco se necesita instalaciéon por parte del usuario. El més extendido es Bloglines.
Se usa desde un navegador de Internet de manera similar a una cuenta de correo.
Primero hay que registrarse con un email y contrasefia y posteriormente se van
agregando feeds al perfil del usuario.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA L[] App
[ ] Juego
X Portal especializado
] Red social
NOMBRE: INSHT [ PROVEEDOR: Ministerio de Empleo
y Seguridad Social
CONTENIDOS: X] Noticias X Legislacién
X] Articulos técnicos [] Foros
[] Ofertas empleo [ ] Newsletter
[] Publicidad X] Formacién
| COSTE: | Gratuito.
| REQUISITOS: ‘ No requiere subscripcion.
| APP: ‘ No existe una App especifica para

visualizar desde smartphones.

| REQUISITOS DE SOFTWARE: Se puede acceder desde cualquier
dispositivo con acceso a internet.

| ACCESIBILIDAD: Portal web auditado segdin las Pautas de
Accesibilidad al Contenido en Ila Web
1.0 establecidas por el W3C, y certifica su nivel
de adecuacién AA (“doble A”).

LINK DE ACCESO:
www.insht.es

COMENTARIOS

Se trata del porta con contenido mds completo en materia de prevencion de riesgos
laborales, ideal como herramienta de consulta diaria por parte de los técnicos de
prevencion.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA [ ] App
[] Juego
X Portal especializado
] Red social
de tréfico
DESCRIPCION: |

S nony | i Se trata de una .apllcaaon que .c:frece
e i i apoyo a los técnicos de prevencion en
la realizacibn de investigaciones de
accidentes de trafico laborales.

@ arwwn Gunivs aaban

El objetivo de dicha investigacion se centrard en buscar las causas por las cuales se
producen los accidentes, y encontrar las medidas adecuadas a adoptar para minimizar
el riesgo de que éstos se vuelvan a repetir. En ningan caso el objetivo es buscar
culpables.

Esta aplicaciéon guia al técnico de prevencién solicitando los datos fundamentales del
accidente (datos descriptivos de las caracteristicas del vehiculo, del lugar del accidente,
situacion del conductor y formato de entrevistas entre otros), ofreciendo al mismo
tiempo los conocimientos minimos que se deben disponer para poder completar los
registros de la misma.

El uso de la aplicaciéon requiere de un registro previo de la empresa en la web de
CROEM.

Una vez se hace el registro, se accede a una serie de pantallas en las que se plantean
diferentes preguntas al técnico que realiza la investigacién, sobre el accidente.

Para contestar a cada una de las preguntas, el usuario deberd hacer click sobre la
opcidn u opciones que mejor representen la situaciéon (en aquellas preguntas en las que
se pueda elegir més de una respuesta habrd un mensaje indicando este punto).
Aquellas preguntas que no tengan alternativas deberdn contestarse utilizando el
teclado del ordenador.

Pia e e e el b aieite

Una vez se acaba de contestar todas la preguntas de una pantalla, se debe hacer click
con el ratén del ordenador sobre el botén seguir para acceder a la siguiente pantalla.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA L[] App
[] Juego
X Portal especializado
] Red social
de tréfico
DESCRIPCION:

Las preguntas realizadas por el aplicativo estan clasificadas segan lo siguiente:

« Datos generales.

« Lugar del accidente.

« Tipologia de accidente.

« Datos de personas implicadas.

« Datos de lesionados.

» Datos de victimas mortales y testigos.

« Datos de vehiculos implicados.

- Caracteristicas de la via.

- Factores atmosféricos.

« Posibles causas del accidente.

« Entrevistas.

- Costes del accidente.

- Documentacién anexa al informe (informe pericial, atestado policial, parte amistoso
de accidentes, fotografias, etc), medidas correctoras y preventivas.

Informe de Salida

Como resultado la App genera un
Informe de Investigacion de Accidente de Trifico informe que presenta toda la
informacién recogida, siendo por tanto
una de las fuentes principales que
permitird a posteriori la elaboracién de
un informe pericial de reconstrucciéon
del accidente.

Dicho informe puede guardarse y/o
descargarse. El informe puede ser
cumplimentado en varias fases,
conforme el usuario vaya recopilando
nuevos datos del accidente.

TRABAJADORES IMPLICADDS
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA L[] App
[ ]Juego
X Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: Investigacién accidentes ‘ PROVEEDOR: | CROEM
de tréfico
\ COSTE: | Gratuito.
‘ REQUISITOS: ‘ Es necesario estar registrado para
acceder.
ULTIMA VERSION: \ La disponible a través de la web del
CROEM.
| REQUISITOS DE SOFTWARE: | Se puede acceder desde cualquier

dispositivo con acceso a internet.

LINK DE ACCESO: |
http://accidentesinforse.camaltec-services.com/index.php?a=exit

COMENTARIOS:
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA ] App

[ ] Juego

X Portal especializado

] Red social
NOMBRE: | Noticias Juridicas | PROVEEDOR: Grupo Wolters Kluwer
DESCRIPCION: |

Sitio web donde poder encontrar toda la legislacién publicada en general (incluyendo
PRL), asi como jurisprudencia, y sus modificaciones y derogaciones.
Desde la pagina principal, puede accederse a las siguientes secciones:

Actualidad
Muestra novedades y noticias sobre la actualidad juridica.

Articulos

Contiene articulos técnicos sobre diferentes especialidades del derecho, como:
Administrativo, Civil, Comunitario, Constitucional, Fiscal, Financiero y Tributario,
Generalidades, Informético, Laboral, Marketing Juridico, Medioambiental, Mercantil,
Militar, Penal, Procesal Civil, Procesal Penal, Sanitario y Tréfico.

Convenios
Acceso a los Gltimos convenios colectivos publicados.

Cursos
Acceso a informacién sobre cursos y masters de temética legal.

Legislacion

El buscador permite encontrar
legislacién facilmente mediante una
herramienta de basqueda.

En este apartado de legislaciéon hay una seccion de novedades donde se encuentra la
normativa de reciente publicacién, asi como dltimas entradas en vigor, Gltimas
publicaciones y pendientes de entrar en vigor.

La presentacién de la norma se realiza en forma de ficha, resultando muy visual y
practica. Dispone de un sumario desde el cual se puede acceder al texto del articulo
que interese o realizar un scroll por el texto legal entero.

Dentro del texto se muestran comentarios sobre las modificaciones en los articulos que
han sido objeto de alguna, y se ofrece la posibilidad de acceder a la norma que lo
modifica.

En el inicio de la misma ficha se puede acceder a las revisiones/versiones donde se
muestra un resumen de todas las modificaciones de la norma, indicando cual es la
altima versién vigente del texto legal. El redactado que se presenta en la ficha es ya la
dltima versién. De forma visual y sencilla se indica en la esquina superior izquierda si la
norma estd vigente o derogada:

Derogada
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA L[] App
[ ] Juego
X Portal especializado
] Red social
NOMBRE: Noticias Juridicas ‘ PROVEEDOR: Grupo Wolters Kluwer
CONTENIDOS: X Noticias X Legislacién
X Articulos técnicos ] Foros
[] Ofertas empleo X Newsletter
X] Publicidad X] Formacién
| COSTE: | Gratuito.
| REQUISITOS: ‘ Tan sélo se requiere suscripcién para el

Boletin de Noticias.

| APP: ‘ No existe una App especifica para
visualizar desde smartphones.

| REQUISITOS DE SOFTWARE: Se puede acceder desde cualquier
dispositivo con acceso a internet.

| ACCESIBILIDAD: ‘ No dispone de politica de accesibilidad.

LINK DE ACCESO: \
http://noticias.juridicas.com/

COMENTARIOS

Presencia en Facebook, Linkedin y Twitter. Permite estar informado de las novedades
mediante fuente web o web feed.
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TIPO DE E-HERRAMIENTA ] App
[ ]Juego
X Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: OFICINA DE PREVENCION | PROVEEDOR: | Foment del
DE RIESGOS LABORALES Treball Nacional
DESCRIPCION: \

Sitio web de la Oficina de Prevenciéon de Riesgos Laborales de Foment del Treball
Nacional (en adelante OPRL).
Desde la pagina principal, puede accederse a las siguientes secciones:

o e Quienes somos/Qué hacemos:
B En la informacién de este apartado se describen la misién y objeticos
de la OPRL, cuya se concreta en un conjunto de servicios, actividades
v productos gratuitos para las empresas de Catalufia:

* Servicio de asesoramiento técnico.

¢ Actividades y servicios de informacién.

* Elaboracién de herramientas preventivas.
erTogm lornadas/seminarios:

Se accede a la programacion de jornadas y Jornadas técnicas
organizadas por la OPRL. Se trata de actividades informativas de cardcter gratuito
que tienen como objetivo fomentar la cultura preventiva y la difusibn de
conocimientos, experiencias e instrumentos eficaces para la mejora de la seguridad y

salud laboral en las empresas.

Forum PRL:

Se trata de un grupo de expertos creado por un grupo de directores i directoras de
prevencion de riesgos, con el fin de contribuir al desarrollo de esta materia como
elemento clave y diferenciador, que aporte valor afadido a la estrategia empresarial
para alcanzar los objetivos fijados por la organizacién.

La iniciativa que permite el intercambio de conocimiento y buenas practicas, la
reflexién y el debate, y conocer las Gltimas tendencias del sector y las realidades
externas que condicionan la estrategia empresarial en prevencién de riesgos laborales.

Actualidad:
Se accede a la agenda de eventos organizados por la OPRL, ordenados
cronolégicamente: jornadas, seminarios, noticias, etc.

AR A

Publicaciones:
En esta seccion puede accederse al catdlogo de las

@ @ publicaciones realizadas por la OPRL en sus diez aros

de existencia. Todas las herramientas disponibles
estdn orientadas a técnicos de PRL, mandos

intermedios, gerentes, etc. para facilitar la
@ implementacién de la prevencién en la toma de
s aruchiees decisiones y en la actividad diaria de las empresas.

ATl

AEEE L
s Rl W ol A




GUIA: NUEVAS TECNOLOGIAS APLICADAS A LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES ||||

FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA [ App
[ ] Juego
X Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: OFICINA DE PREVENCION | PROVEEDOR: | Foment del
DE RIESGOS LABORALES Treball Nacional
DESCRIPCION:
Boletin: PREYENCION
Se accede a la biblioteca de boletines mensuales |- il o e il

publicados por la OPRL.
En la misma secciéon puede accederse al cuestionario
para suscribirse y recibir la publicacion.

PRL Axis: =
Se trata de un acceso directo a la primera red social
vertical dedicada a la prevenciéon de riesgos laborales: PRLaxis.

PRLaxis es una plataforma de servicios de red social que ofrece blogueo, trabajo en red,
comunidad, buscador de documentos, valoracién de la documentacién, publicaciéon en
redes sociales, recoleccién de noticias via feed e intercambio de archivos.

Premios Atlante:

Estos premios reconocen las acciones preventivas y buenas practicas desarrolladas por
las empresas domiciliadas o con sede social en Catalufia, encaminadas a contribuir a la
creacion de una auténtica cultura de la prevencién.

En 2014 se ha celebrado la séptima edicién de los premios.

Colaboradores:
Se accede a la informacién sobre las empresas/organizaciones que participan,
amplifican y difunden las acciones desarrolladas por la OPRL.

Canal promocién de la salud:
En esta seccién se puede acceder a informacién sobre diversos temas relacionados con la
promocion de la salud.

® O @

ENPRERA, ALIMEMTACHIN EJERCECIC EJERCIGID
SALLICERLE SLLUDERLE FigICO LARO®AL

Asesoramiento técnico:

El servicio de asesoramiento e informacion esta orientado a la colaboracién con el

empresario para la mejora de las condiciones de seguridad vy salud laboral.

Este servicio de asesoramiento a las pymes y micropymes catalanas se articula

mediante dos lineas de actuacién:

* Resolucién de consultas telefénicas y via e-mail sobre cualquier tipo de duda en
materia de seguridad y salud laboral.

* Visitas presenciales en las instalaciones de las empresas para asesorar e informar en la
implementacién efectiva de la seguridad y salud laboral en funcién de las
necesidades concretas de cada empresa.
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TIPO DE E-HERRAMIENTA [ ] App
[ ] Juego
X Portal especializado
[] Red social
NOMBRE: OFICINA DE PREVENCION | PROVEEDOR: | Foment del
DE RIESGOS LABORALES Treball Nacional
| CONTENIDOS: | [X] Noticias X1 Legislacién
X Articulos técnicos [] Foros
[ ] Ofertas empleo X| Newsletter
[] Publicidad ] Formacién
| COSTE: | Gratuito.
| REQUISITOS: ‘ No se requiere suscripcion.
| APP: ‘ No existe una App especifica para

visualizar desde smartphones.

| REQUISITOS DE SOFTWARE: Se puede acceder desde cualquier
dispositivo con acceso a internet.
| ACCESIBILIDAD: \ No dispone de politica de accesibilidad.
LINK DE ACCESO: \

http://prl.foment.com/

COMENTARIOS

Presencia en Twitter, Facebook, You Tube y Google +.
Dispone de un drea restringida para usuarios registrados.
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TIPO DE E-HERRAMIENTA L1 App
[ ] Juego
X Portal especializado
[] Red social
NOMBRE: EU-OSHA Agencia | PROVEEDOR: EU-OSHA Agencia
Europea para la Europea para la
seguridad y salud en seguridad y salud en el
el trabajo trabajo
DESCRIPCION:

Web perteneciente al érgano de la Unién Europea encargado de recopilar, coordinar y
distribuir la informacién relativa a la seguridad y la salud en el trabajo entre los estados
miembros de la UE y los medios interesados.

A través del mend situado a la izquierda el usuario puede acceder a las diferentes
secciones de la pagina:

::":’:""J Acerca de la Agencia

figenica Informacién acerca de la OSHA: cémo estd organizada, espacio de la
v rings directora (resumen de su curriculum y Gltimas noticias que conforman

ety un blog), ofertas de empleo, contratacién/convocatorias y datos de
rhetgos contacto.

Tomas

;;'__J::i?nm'"'m Soluciones prdcticas

Campafias Acceso a toda una serie de informacién prdactica como: enlaces Gtiles,

COrsOursos

casos de estudio (ejemplos reales donde se muestra coémo resolver
determinados problemas de seguridad y salud (SST)), proveedores
(organizaciones que facilitan informacién y orientacién sobre salud y
seguridad en el trabajo como ministerios, institutos...), evaluacién de
riesgo (herramientas més utilizadas) y preguntas mas frecuentes.

Prensa y material
miulthmedia

Publicaciones

Organkackones y
astrataglas

Cantres da
rieferenca

nacionales
LegeEiacian

La salud ¥ la

seguridad on o
trabajo en cilras

Hueastros evenlos

© 4 = 0

Prusidenca
Furopas

Observatorio Europeo de Riesgos

El objetivo del Observatorio Europeo de Riesgos, es detectar riesgos nuevos y
emergentes en materia de salud y seguridad en el trabajo con el fin de aumentar la
eficacia y la antelacién de las medidas preventivas.

Temas

Esta seccién ofrece un acceso rapido vy facil a toda la informacién recogida por OSHA
sobre cada tema especifico de SST (ruido, nanomaterias, evaluaciéon de riesgos,
sustancias peligrosas, etc). Las secciones se actualizan constantemente con nuevos
contenidos, y se afnaden periédicamente nuevos temas.
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TIPO DE E-HERRAMIENTA L[] App
[ ] Juego
X Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: EU-OSHA Agencia ‘ PROVEEDOR: EU-OSHA Agencia
Europea para la Europea para la
seguridad y salud en seguridad vy salud en el
el trabajo trabajo
DESCRIPCION:

Grupos prioritarios

Accesos directos a la informacién recopilada sobre los grupos siguientes: personas con
discapacidad, trabajadores migrantes, jovenes, la mujer vy la salud en el trabajo y
trabajadores de edad avanzada.

Sectores

Acceso rapido a la informacién de los sectores: agricultura, educacién, pesca, hosteleria,
restauraciéon y catering, sector sanitario, transporte ferroviario, aéreo y por vias
navegables y transporte por carretera.

Campaiias
Son campanias que duran dos afos y cuentan con la participacion de organizaciones de

todos los Estados miembros de la UE, los paises del Espacio Econémico Europeo, los
paises candidatos y los candidatos potenciales. La EU-OSHA ofrece gratuitamente
informacién, guias, herramientas practicas y materiales publicitarios traducidos a més
de 20 lenguas europeas.

La Semana Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo que se celebra
anualmente, sirve para centralizar los actos de sensibilizacion de estas campanas. En
cada campaia se entregan los Galardones a las Buenas Practicas de la campaia
"Trabajos saludables'.

- . Concursos

Seccion de concursos en vigor, como por
i ejemplo, Galardones Europeos a las Buenas
Prdcticas que reconocerdn a las empresas u
organizaciones que hayan contribuido de
manera destacada e innovadora a la
gestion del estrés y de los riesgos
psicosociales en el trabajo, dentro de la
campana Trabajos saludables 2014-2015.

S

v,
el

Prensa y material multimedia

Seccién donde se accede tanto a la informacién publicada en diversos medios, como
articulos, entrevistas o notas de prensa, como a diversos materiales multimedia como
videos o juegos.
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TIPO DE E-HERRAMIENTA L1 App
[ ] Juego
X Portal especializado
[] Red social
NOMBRE: EU-OSHA Agencia | PROVEEDOR: EU-OSHA Agencia
Europea para la Europea para la
seguridad y salud en seguridad y salud en el
el trabajo trabajo
DESCRIPCION: |

Publicaciones

Publicaciones de la UE-OSHA hasta la fecha. Permite realizar seleccién por tipo de
publicacién (publicaciones corporativas, informes, revisiones bibliogrdficas, E-facts,
articulos, material promocional, hojas informativas, revista e informes de evaluacién) y
filtrar por términos clave (en base a un listado predeterminado).

Organizaciones y estrategias

Desde este apartado se accede a informacién sobre las aproximaciones y estrategias
globales en materia de seguridad y salud en el trabajo como medio para mejorar las
condiciones laborales en los Estados miembros de la UE.

Centro de referencia nacionales

Muestra las direcciones de contacto de los centros de referencia de los paises de la Unién.
Como centros de referencia se designan a los centros equivalentes por lo general a la
autoridad nacional competente en materia de seguridad y salud en el trabajo, por los
gobiernos nacionales, para implantar los programas de EU-OSHA.

Legislacion
Esta seccién ofrece informacién sobre la legislacién comunitaria y sobre su aplicacién, asi
como otros documentos prdacticos sobre salud y seguridad en el trabajo:

¢ Directivas comunitarias.

¢ Directrices comunitarias.

¢ Normas comunitarias.

La salud vy la seguridad en el trabajo en cifras

Esta seccién publica los informes estadisticos de la EU-OSHA que proporcionan
informacién sobre determinados grupos de trabajadores, exposiciones, resultados en
materia de salud y sectores de actividad, sobre la base de la recogida, el andlisis y la
consolidacion de los datos contrastados ya existentes procedentes de fuentes nacionales
e internacionales. Existe la posibilidad de consultar determinados sondeos por paises.

Nuestros eventos

Informacién sobre los eventos, realizados y futuros, para sensibilizar e intercambiar
informacién, buenas practicas y asesoramiento, como seminarios, simposios, congresos y
cumbres. Se ofrece la posibilidad de seguir estos eventos de forma virtual.
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TIPO DE E-HERRAMIENTA L1 App
[ ] Juego
X Portal especializado
[] Red social
NOMBRE: EU-OSHA Agencia | PROVEEDOR: EU-OSHA Agencia
Europea para la Europea para la
seguridad y salud en seguridad y salud en el
el trabajo trabajo
DESCRIPCION:

Presidencia europea

La Presidencia del Consejo de la UE la comparten los gobiernos nacionales de los 28
Estados miembros y se transfiere de un Estado miembro a otro cada seis meses, el 1 de
enero y el 1 de julio de cada ano. En esta seccion se muestra el pais que ostenta la
presidencia en ese periodo con resefias informativas sobre el pais y sobre sus objetivos
durante su mandato.

En la portada de la web el usuario tiene acceso a estos
mends mencionados anteriormente asi como a un
resumen de las noticias mas destacadas, préoximos
eventos y a la seccién in focus donde se exponen
campanas y proyectos, como el de NAPO, un personaje
de animacién que intenta explicar mediante sus
peliculas de humor, historietas basadas en la salud y
seguridad en el lugar de trabajo.

| CONTENIDOS: | X Noticias [ Legislacién
X Articulos técnicos [] Foros
X] Ofertas empleo X Newsletter
X Publicidad X] Formacién

| COSTE: | Gratuito.

‘ REQUISITOS: ‘ No es necesario el registro para acceder.
Suscripcion gratuita para boletin electrénico de
noticias.

‘ APP: ‘ No existe una App especifica para visualizar
desde smartphones.

‘ REQUISITOS DE SOFTWARE: Se puede acceder desde cualquier dispositivo

con acceso a internet.
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TIPO DE E-HERRAMIENTA L] App
[] Juego
X Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: EU-OSHA Agencia | PROVEEDOR: EU-OSHA Agencia
Europea para la Europea para la
seguridad y salud seguridad y salud en el
en el trabajo trabajo
ACCESIBILIDAD: Este sitio utiliza el Open Source Content

Management System Plone y ha sido
disefiado para ser totalmente accesible y
usable, de acuerdo con las Web Content
Accessibility Guidelines (WCAG v1.0).

LINK DE ACCESO:
https://osha.europa.eu/es

COMENTARIOS
El contenido de la web esta disponible en 25 idiomas.
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TIPO DE E-HERRAMIENTA ] App

[ ]Juego

X Portal especializado

[ ] Red social
NOMBRE: \ PCAE | PROVEEDOR: CEOE
DESCRIPCION: \

El Programa de Coordinacién de Actividades Empresariales para la Prevencién de
Riesgos Laborales (PCAE) es un canal de comunicacién comin para empresarios,
gratuito, organizado, accesible y universal, puesto a disposiciéon de los empresarios para
ayudarles en la organizacion y gestiéon de la Prevenciéon cuando concurran con otros
empresarios o auténomos en un mismo Centro de Trabajo.

Podrdan utilizar este programa los empresarios y auténomos que concurran en un
mismo centro de trabajo.

Para redlizar la Coordinacién de Actividades Empresariales en PCAE, todas las
empresas concurrentes deberdn estar registradas en la aplicacién. La Coordinacion
comienza mediante la invitacion por parte del empresario principal o titular a las
empresas o auténomos concurrentes en un centro de trabajo.

Los pasos a seguir para utilizar el programa, si se actiia como empresario titular o
principal:

1.- Registrarse como usuario del programa.
El uso del programa requiere disponer de una cuenta. Para crearla es necesario
registrar la empresa, cumplimentando un sencillo cuestionario. Requiere aceptacion

previa de condiciones de uso y politica de privacidad y proteccién de datos.

(6 15 =5 =%l G

Nueva Empresa

Persona Responsable

aom o

2.- Completar la ficha de empresa y definir la documentacion obligatoria.

La herramienta ofrece una serie de modelos, a través de los cuales se pueda dar
cumplimiento a las obligaciones legales, pero permite, si asi lo desea la empresa
principal o titular, utilizar cualquier otro documento ya elaborado, como sustituto de
los anteriores.
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[ ] Juego
X Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: | PCAE \ PROVEEDOR: CEOE
DESCRIPCION: |

3.- Crear los centros de trabajo y definir la documentacién a solicitar a las subcontratas

Debe personalizarse la documentaciéon a solicitar para cada uno de los centros de
trabajo.

En la pestafia de panel de control, se muestran todas las empresas que concurren en un
mismo centro de trabajo del empresario titular o principal.

4.~ Iniciar la Coordinacién de Actividades Empresariales a través del médulo CAE

Se invita a las subcontratas a los centros donde vayan a realizar trabajos. Cuando estas
aceptan la invitacion, se puede iniciar el intercambio de documentacién.

Las empresas y trabajadores auténomos concurrentes en un mismo centro de trabajo
podrdn intercambiarse informacién por escrito sobre los riesgos especificos de las
actividades que desarrollen.

El empresario titular o principal del centro de trabajo podré informar a las empresas
concurrentes en dicho centro de trabajo sobre:

* Los riesgos del centro.

* Las medidas preventivas de dicho centro.

¢ Las medidas de emergencia.

Asi mismo permite realizar la solicitud a las empresas concurrentes, de documentacion
referente a:

*  Empresa
* Trabajadores
*  Maquinaria

El sistema muestra ademas el estado de dicha documentacién, en la pestafia resumen
documentacion obligatoria, indicando los siguientes estados: disponible, no disponible,
no requerido, aceptado, rechazado o caducado.

Inicis * CAE > Coordinacidn Centro - Cenfro de Formacion - Madrid

Resumen documentacion obligatoria

Lbtuhes et ottty G Dopedn g Vs degecbm . W opmeils o Roriek ) Rectads

Wl
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[ ]Juego
X Portal especializado
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NOMBRE: \ PCAE | PROVEEDOR: CEOE
DESCRIPCION: \

Diez dias antes de la fecha de finalizacién de la coordinacién entre la empresa titular o
principal y una de sus subcontratas, PCAE envia un correo electrénico a la empresa
titular o principal para que mantenga dicha fecha o la modifique si lo considera
necesario.

El programa permite la creacién del perfil de usuario “Centro avanzado”. Dicho perfil
permite realizar también la gestion de documentacion de los trabajadores y
madquinaria propios que se tengan asociados al centro de trabajo que corresponda a
dicho perfil.

Los empresarios que utilicen esta herramienta podrédn obtener informacién actualizada
sobre la concurrencia de empresarios y/o auténomos en sus centros de trabajo.

| COSTE: \ Gratuito.

’ REQUISITOS: ‘ Es necesario registrarse previamente para
acceder a la aplicacién.

ULTIMA VERSION: \ PCAE 3.0

REQUISITOS DE SOFTWARE:

No es necesario instalar nada en el equipo.
Todo el acceso al programa se realiza
desde una conexién a Internet. PCAE esta
optimizado para Windows IExplorer en sus
versiones 8.x Yy superiores. Funciona
también con otros exploradores, como
Google Chrome o Mozilla Firefox.
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| NOMBRE: | PCAE | PROVEEDOR: CEOE
\ DIMENSIONES: \ Se trata de un servicio online, por lo que

no se requiere ningdn requisito de
memoria en el equipo.

LINK DE ACCESO:
http://www.pcae.es/

COMENTARIOS
Otras herramientas similares:

En todos los casos se trata de herramientas con coste asociado.

Coordina plus: http://www.coordinaplus.com/

6Conecta: http://www.areaseys.com/software-de-coordinacion-de-actividades-
empresariales/

Aticae: http://www.atisae.com/servicios/aticae-software-para-gestion-coordinacion-
actividades-empresariales

Obralia: http://www.obralia.com/home.jsp

Cetaima CAE: http://www.ctaimacae.com/aplicacion-gestion-contratistas/

E-coordina: http://www.e-coordina.com/programa-software-aplicacion-coordinacion-
actividades-empresariales

E gestiona: https://www.egestiona.es/

Metacontratas: https://www.metacontratas.com/old/inicio.html

SG Red: http://sgred.com/

TDOC: http://www.tdoc.es/
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| NOMBRE: | Prevencion1o.es | PROVEEDOR: | Ministerio de Empleo
y Seguridad Social
de Espaia
DESCRIPCION:

Prevencion1O.es es un servicio publico gratuito de asesoramiento en materia de
prevencion de riesgos laborales para microempresas y trabajadores auténomos, del
Ministerio de Empleo y Seguridad Social de Espana. A continuacion se explican los
principales apartados del mena de navegacion:

Prevencion 1

Inicio
El acceso puede realizarse como: Usuario registrado, usuario invitado o visita virtual.

Si se accede como usuario registrado el portal facilita la realizacién de una serie de
actividades preventivas seg(in se sea empresario o trabajador auténomo. La aplicacién
guarda los datos y documentos generados.

En el caso de acceder como usuario invitado, la aplicacién no los guarda y para
conservarlos, deberan imprimirse o guardarse.

Biblioteca
Acceso a diferentes publicaciones técnicas o juridicas sobre prevencién de la
microempresa.

Informacién sectorial
Informacién sobre PRL (vigilancia de la salud, plan de prevencién, actuacién en
emergencias...) en diferentes sectores como por ejemplo:

e Peluquerias.
e Oficinas.

* Tintorerias.
*  Floristerias.
* Jugueterias.
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| NOMBRE: | Prevencionio.es | PROVEEDOR: | Ministerio de Empleo
y Seguridad Social
de Espana
DESCRIPCION:

* Tiendas de prendas de vestir.

* Tiendas de libros.

* Tiendas de frutas y hortalizas.
*  Cuidado diurno de nifos.

*  Galerias de arte.

* Tiendas de Animales.

* Transporte de viajeros por taxi.
¢ Alquiler de prendas de vestir.

* Reparacion de aparatos de audio y video.
* Tiendas de dulces y golosinas.

*  Estancos.

*  Ensenianza de Adultos.

* Locutorios.

* Etc

Formacién

Informacién sobre las actividades formativas que se llevan a cabo y acceso a la
plataforma T-Formas. En dicha plataforma hay cursos de formacion disponibles para los
mismos sectores mencionados en el punto anterior.

Novedades
Novedades sobre las herraomientas de PrevencionioO.

Foro

En esta seccion se accede a una herramienta donde poder compartir problemas y
soluciones con otras empresas con caracteristicas y problemdética parecidas o conocer las
opiniones de personas relevantes en el mundo de la prevencion.

Enlaces
Directorio de enlaces de oficiales de temdtica de prevencién de riesgos laborales.

Coordinacién auténomos
Esta herraomienta permite conocer las obligaciones y derechos que tiene el trabajador
auténomo en la coordinacién de actividades empresariales cuando, en un mismo lugar
de trabagjo, se produce una concurrencia de actividades con otras empresas o
trabajadores auténomos. La herramienta estd dirigida a trabajadores auténomos sin
trabajadores a su cargo.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA [ ] App
[ ] Juego
X] Portal especializado
[ ] Red social
| NOMBRE: | Prevencionio.es | PROVEEDOR: | Ministerio de Empleo
y Seguridad Social
de Espana
DESCRIPCION:

A través del portal se accede a otras dos herramientas cuyo objetivo es facilitar la
informacién y la asistencia técnica necesaria, para el cumplimiento de la normativa en
prevencién de riesgos laborales de la empresa o el trabajador auténomo: “evalda-t”
(empresa) y “autopreven-t” (auténomo).

Evalda-t

El acceso a esta herramienta requiere de registro por
parte del usuario. Para ello se solicitan una serie de
datos sobre la empresa y el empresario, en base a los AT
cuales se genera el perfii que se evaluard e
posteriormente. Una de las informaciones que se ;
solicitan es la Modalidad de Prevencién: Trabajador
Designado o Asunciéon por parte del Empresario. En =
cualquier caso, el seleccionado es el que llevard a cabo -
la evaluacion. —
Para realizar la evaluacién es necesario identificar las | .,
diferentes fuentes de dario segln las tareas definidas | =~ -
en un inicio para cada puesto de trabajo. Una vez seaki :
identificados todos los riesgos de los puestos de trabajo 2 ' '
se obtiene una Evaluaciébn y una Planificacién :
preventiva. También se listan una serie de documentos

de qyudq. |:|_ 9 _' _ PR

Esteea MiFla

Atopreven-t sraic | ]

Se trata de una herramienta para que permite
realizar una autoevaluacién para trabajadores | i
auténomos siguiendo el mismo proceso de registro y
descripcion de tareas que en el caso anterior.

La aplicacion generard tres documentos: Riesgos -
propios de la actividad, informacién a suministrar a | ~————— ===~
empresas o auténomos en caso de coordinaciéon de | ...
actividades e informacion complementaria para la
coordinacién de actividades.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA ] App
[ ] Juego
X Portal especializado
[ ] Red social
| NOMBRE: | Prevencion10.es | PROVEEDOR: | Ministerio de
Empleo y Seguridad
Social de Espana
| CONTENIDOS: | [] Noticias X Legislacién
[ ] Articulos técnicos X Foros
[] Ofertas empleo [] Newsletter
] Publicidad X] Formacién
| COSTE: | Gratuito.
| REQUISITOS: | Es necesario registro para poder acceder a las
herramientas que proporciona, de forma
completa.
‘ APP: ‘ No existe una App especifica para visualizar

desde smartphones.

| REQUISITOS DE SOFTWARE: | Se puede acceder desde cualquier dispositivo
con acceso a internet. (Resolucién minima
1024x768).

| ACCESIBILIDAD: | Pagina web auditada cumpliendo la marca AA

al satisfacer todos los requisitos de Prioridad 1y
Prioridad 2 de la Norma UNE 139803:2004 y de
las Directrices de Accesibilidad para el Contenido
Web 1.0 del W3C (WCAG 1.0), con las siguientes
excepciones: Documentos PDF, navegacion
mediante botones y visita virtual.

LINK DE ACCESO: \
https://www.prevencion10.es/site-web/home.seam

COMENTARIOS \

Presencia en Twitter. Permite estar informado de las novedades mediante fuente web o
web feed. Dispone de un servicio telefénico de resolucién de dudas de prevencién de
riesgos laborales. Proporciona acceso al blog Trabajo Sin Riesgo.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA [ ] App
[] Juego
X Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: Prevencién v | PROVEEDOR: INSHT
Discapacidad
DESCRIPCION:

Esta herramienta facilita la gestién preventiva de puestos de trabajo ocupados por
personas con discapacidades, garantizando la seguridad y salud de estos trabajadores.
Incluye la identificacién de los riesgos laborales relacionados, de manera especifica, con
las afectaciones de las diferentes tipologias de discapacidad.

Esta aplicacion es un complemento para la elaboracion de la evaluacion de riesgos que
prevé el articulo 16 de la LPRL e intenta ayudar a las empresas a dar cumplimiento al
articulo 25 de la LPRL: Proteccion de trabajadores especialmente sensibles a
determinados riesgos, mediante la identificacién de los riesgos laborales.

La aplicacién informética pretende orientar a los profesionales de la prevencién de
riesgos laborales desde la identificacién de riesgos laborales, que debe contemplar la
variable de la discapacidad, hasta los planes de actuacién resultantes.

Consta de una matriz de doble entrada mediante la que se interrelacionan varias
tipologias de discapacidad con diferentes puestos de trabajo.

La aplicacién toma como referencia los puestos de trabajo que, con mayor frecuencia,
son ocupados por trabajadores con discapacidad:

- Administrativos /recepcionistas.
- qulpl{ladore.s' . . PREVENCION ¥ DESCAPACIDAD
- Operarios de limpieza / Jardineros.

- Camareros /| Dependientes. m

Las diferentes tipologias de discapacidad estdn

clasificadas en cinco bloques que abordan gran e 9 9
cantidad de casos en los que puede requerirse una P

adaptacion:

- Limitacién funcional en extremidades superiores.
- Limitacién funcional en extremidades inferiores.
- Discapacidad visual.

- Discapacidad acdstica.

- Discapacidad intelectual.

A su vez, cada grupo estd dividido en posibles tipos o grados de afectaciones, los cuales
se abordardn a lo largo de la aplicacién informética.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA L[] App
[] Juego
X Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: Prevencién v \ PROVEEDOR: INSHT
Discapacidad
DESCRIPCION:

Para cada combinacion de puesto de trabajo y tipo de discapacidad, se obtiene:

— i} Una ficha de identificacién de riesgos:
Srobire contiene la identificacién delos riesgos
generales asociados al puesto de
trabajo, las medidas preventivas
vt i e propuestas y enlaces a los requisitos
SR e SR S || legales y normas UNE de referencia. Asi
E T i i mismo incluye un link al Catélogo de
et productos de apoyo del CEAPAT.

=== | Un Plan de Actuacién: describe las recomendaciones a
m seguir, para adaptar cada elemento del Sistema de

e e gestion de la Prevencién (evaluacion de riesgos,
planificacién preventiva, medidas de emergenciq,
. formacién e informacién, EPIS, controles periédicos o
S coordinacién de actividades), al tipo de discapacidad
de la persona que ocupa el puesto.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA L] App
[ ] Juego
X Portal especializado
[ ] Red social
NOMBRE: Prevencién v | PROVEEDOR: INSHT
Discapacidad
| COSTE: | Gratuito.
| REQUISITOS: ‘ No es necesario estar registrado para
acceder.
ULTIMA VERSION: | AlIP.28.1.14
| REQUISITOS DE SOFTWARE: | Se puede acceder desde cualquier

dispositivo con acceso a internet.

LINK DE ACCESO: |
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca
/2vgnextoid=83c895a95eefa310VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=9f164a
7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8cORCRD

COMENTARIOS:

Manual de usuario

Pdagina web con Nivel Doble-A de Conformidad con las Directrices de Accesibilidad
para el Contenido Web 1.0 (WCAG 1.0).
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA L] App
[] Juego
X Portal especializado
] Red social
NOMBRE: Valoracién de la Adaptacién del | PROVEEDOR: CROEM

Trabajo a Turnos

DESCRIPCION:

Se trata de una herramienta de software dtil para “Valorar la Adaptacién de los Trabajadores al
Trabajo a Turnos”. Permite programar con mas efectividad los gréficos de trabajo, y sobre todo es
muy Gtil en el proceso selectivo en aquellas empresas que trabajan a turnos.

Para poder utilizar la aplicacién, el primer paso es registrar la empresa. Dicho registro debe ser
realizado por el Responsable de Prevencién o de Recursos Humanos, que es quién posteriormente
tendrda acceso a los resultados de la evaluacion.

Los pasos a seguir son los que se describen a continuacion:

1.- Registro de la empresa. Una vez cumplimentados los datos de registro se generard un cédigo que
serd enviado automaticamente por e-mail al responsable de la empresa.

2.- Para valorar la adaptacién de un trabajador al puesto, el responsable debera proporcionar el
cédigo al trabajador asi como el link de la herramienta.

3.~ El trabajador debe acceder a la aplicacion y seleccionar de una lista la empresa correspondiente.
Una vez seleccionada tendrd que introducir el coédigo de acceso proporcionado para poder
cumplimentar el cuestionario. El cuestionario consta de 23 pantallas con diferentes preguntas. El
tiempo necesario para cumplimentarlo es inferior a 10 minutos.

4.- Una vez finalizado el cuestionario por parte del trabajador, el resultado serd enviado por e-mail
directamente al responsable de la empresa, y éste podrd optar, a criterio técnico, por informar de los
resultados al trabajador.

CROEM a
= - = =
e SRR, Mediante los cuestionarios:

- Se detecta a los sujetos que presentan
dificultades en los ritmos circadianos.

- Permite una seleccion de personal adecuada a

W rm las caracteristicas del puesto.
i

- Tiene cardcter predictivo ya que se selecciona a
aquellos sujetos adaptados a la turnicidad.

- Mejora del rendimiento y la productividad.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Portales especializados

TIPO DE E-HERRAMIENTA L[] App
[ ] Juego
X Portal especializado
[] Red social

NOMBRE: Valoracién de la Adaptacion ‘ PROVEEDOR: CROEM

del Trabajo a Turnos

| COSTE: | Gratuito.
‘ REQUISITOS: ‘ Es necesario estar registrado para
acceder.
ULTIMA VERSION: ‘ Se encuentra disponible a través de la
Web de CROEM.
| REQUISITOS DE SOFTWARE: Se puede acceder desde cualquier

dispositivo con acceso a internet.

LINK DE ACCESO: |
http://adaptaciontrabajoaturnos.croem.es/inicio.php

COMENTARIOS:
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FICHAS EXPLICATIVAS - Redes sociales

TIPO DE E-HERRAMIENTA ] App

[ ] Juego

] Portal especializado

X Red social
NOMBRE: | Linkedin \ PROVEEDOR: Linkedin
DESCRIPCION: |

Linkedin es una red social de perfil profesional. Una vez el usuario estd registrado y
dispone de un perfil en la red puede:

e  Compartir informacién a través de grupos. Existen numerosos grupos
especializados en de prevencion de riesgos laborales.

* Redlizar consultas en la red sobre temas que generen dudas.

¢ Contactar con otros profesionales con inquietudes similares. Todas las conexiones
realizadas son mutuamente confirmadas y las personas sélo aparecen en la red
de Linkedin, permitiendo contactar con su consentimiento explicito.

* Hacer Networking desde cualquier lugar del mundo y en cualquier momento.

La red social permite crear varios tipos de cuenta, existiendo version Basica (gratuita) y
las versiones Premium y Bussines (de pago).

A continuacién se describe el tipo de informacidon e utilidades de cada uno de los
apartados que se visualizan desde un perfil esténdar:

I — o e
L iy L

- EPp—.

Inicio:
Se accede a las principales novedades relacionadas con los usuarios de nuestra red y de
las noticias y/o empresas de las que se es seguidor.

Perfil:
El perfil de cada usuario en Linkedin, es el equivalente a un CV online. Pueden
introducirse y modificarse los datos en la pestafia de “Perfil” y “Editar Perfil”.
Es posible acceder a diferentes graficas y estadisticas sobre el perfil como por ejemplo:
* Visualizar los usuarios que han accedido y consultado nuestro perfil.
* Ranking de visualizaciones.

Red:

Desde el apartado de “Red” el usuario puede gestionar la red de contactos y anadir
nuevos. Las basquedas de contactos pueden realizarse por nombre, correo electrénico u
otros datos conocidos sobre el profesional que se busca como: empresa, ubicacion, etc.
Los contactos pueden agruparse segin su procedencia y etiquetarse seg(in categorias
(socio, miembros de un grupo, amigos, colegas de trabajo, comparieros de clase).

Empleos:
Esta red social también dispone de un apartado de “Empleo” donde las empresas

pueden publicar ofertas de trabajo y los usuarios de Linkedin pueden optar a ellas
mediante la opcién de “Solicitud”.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Redes sociales

TIPO DE E-HERRAMIENTA [] App

[ ] Juego

] Portal especializado

X] Red social
NOMBRE: | Linkedin \ PROVEEDOR: Linkedin
DESCRIPCION: |

LU L LRVE T

Intereses:
Esta pestana consta de cuatro apartados:

Empresas: el usuario puede buscar el perfil de las
empresas en las que se encuentre interesado y
hacerse segurador de las mismas para
mantenerse informado sobre aquellas novedades que la compaiiia decida publicar a
través de su perfil en la red social.

Grupos: se trata de una de las opciones mds interesantes de la red social. A través de
esta pestania existe la posibilidad de unirse a un “Grupo”. Existen numerosos grupos en
materia de prevencion de riesgos laborales, a través de los cuales el usuario puede
aportar informacién compartiéndola o bien mantenerse informado sobre las Gltimas
noticias y novedades relacionadas con la tematica del grupo. Algunos ejemplos de
grupos, con mas seguidores, son:
* Técnicos en PRL (mas de 10.000 miembros)
*  Prevencidon de Riesgos Laborales Espafia (més de 7.000 miembros).
*  PRL Prevencion en Riesgos Laborales (mas de 7.000 miembros).
*  Prevencién de Riesgos Laborales (mds de 6.000 miembros).
¢ Legislacion Medioambiental, Seguridad Industrial, Prevencion de Riesgos
Laborales y Calidad (mas de 5.000 miembros).
*  Prevencién + (mas de 5.000 miembros).
* HSE Job Hunter (més de 65.000 miembros).
*  OSHA Discussion & Support / Occupational Safety / EH&S / HSE (mas de 57.000
miembros).
* HSE People (mas de 34.000 miembros).
*  HSE Europe (mds de 22.000 miembros).

Pulse: el usuario puede encontrar sugerencias sobre noticias o perfiles influyentes en la
red a los que seguir para mantenerse informado.

Educacion: es un punto de encuentro de universidades, empresas y antiguos alumnos.

Linkedin ofrece también a sus usuarios un servicio de correo
electrénico, a través del cual se pueden enviar y recibir mensajes de
otros usuarios de la red. En las versiones Premium y Business, existe la
posibilidad de enviar correos electrénicos (Inmails) a usuarios fuera de
nuestra red de contactos.

Ademas de perfiles personales, Linkedin permite la creacién de perfiles de “Empresa”. La
informacién de estos perfiles suele ser similar a la de la web de la compaiia, aunque la
agilidad de la red le permite actualizarla de manera mucho més agil, de forma que
cualquier novedad en los productos o servicios de la compaiiia, es comunicada de
manera inmediata a los seguidores.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Redes sociales

TIPO DE E-HERRAMIENTA

| NOMBRE: | Linkedin

\ COSTE: |

\ REQUISITOS: \

ULTIMA VERSION: \

‘ REQUISITOS DE SOFTWARE:

LINK DE ACCESO:

L] App

[ ] Juego

[] Portal especializado
X] Red social

| PROVEEDOR: | Linkedin

Gratuito para la Cuenta Bésica y de pago

para la Cuenta Premium Business (17,99 €
mensuales), Premium Business Plus (34,99€
mensuales) y Premium Executive (59,99€
mensuales).

Es necesario estar registrado para acceder al
contenido.

Disponible en la web.

Se puede acceder desde cualquier dispositivo

con acceso a internet.
Existen aplicaciones para la visualizacién
desde tablets y smartphones.

https://www.linkedin.com/

COMENTARIOS

necesidades de cada perfil.

Es importante consultar y configurar las funciones de idioma y privacidad segdn las

Se dispone de Apps para su visualizacion desde smartphones y tablets.
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FICHAS EXPLICATIVAS -

Redes sociales

TIPO DE E-HERRAMIENTA L[] App
[ ] Juego
] Portal especializado
X Red social
| NOMBRE: | OSHWiki | PROVEEDOR: | Agencia Europea para
la Seguridad y la
Salud en el Trabajo.
DESCRIPCION: |

OSHWIki es una enciclopedia colaborativa en la linea de Wikipedia sobre temas
exclusivamente de Seguridad y Salud en el Trabagjo.

Tan solo los Autores Acreditados pueden colaborar en cuanto a contenido para poder
modificar, traducir o afiadir contenidos.

Las categorias incluidas son:

* SST en general.

* Gestion y organizacion de la SST.

* Estrategias de prevencion y
control.

* Sustancias peligrosas (quimicasy |~ | ==
biolégicas). T

* Agentes fisicos.

* Ergonomia.

¢ Seguridad.

¢ Organizaciéon del trabajo.

* Cuestiones psicosociales.

* Salud. —=

* Sectores y ocupaciones.
* Grupos en riesgo.

El contenido ha sido redactado por los Institutos Europeos de SST. La mayoria de
categorias estén disponibles en inglés, francés y aleman.

Existe un formulario disponible para organizaciones profesionales y cientificas para
poder unirse como colaboradores acreditados.

Dentro de cada categoria, se puede acceder a las siguientes pestanas:

Page: indice de contenidos que varia segdn la tematica y
que contiene campos comunes como introduccion,
referencias y links. También existe la posibilidad de
acceder a informacién més detallada y especifica
mediante el mena situado a la derecha de cada
: categoria, y mediante el buscador se puede realizar la
= basqueda por palabras (contenidas en las diferentes
' categorias).

Discussion: de acceso restringido a los colaboradores.

View forms: muestra la identidad de los autores que
han contribuido en la publicacién.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Redes sociales

TIPO DE E-HERRAMIENTA L[] App
[ ] Juego
] Portal especializado
X] Red social
| NOMBRE: | OSHWiki | PROVEEDOR: | Agencia Europea para
la Seguridad y la
Salud en el Trabajo.
DESCRIPCION: |

History: permite visualizar el historial de cambios de esa pagina.

View source: de acceso restringido a colaboradores.

El mena de la izquierda contiene cuatro apartados:

nasplam -
Navigation: contiene elementos de ayuda e informacién.

Atrticles: donde poder crear contenido.

1| Toolbox: para visualizar cambios, versidon imprimible, links, propiedades
de navegacioén.

Languages: aparecen los idiomas en los que esta disponible cada seccion.

lirgumgel
« Emginh

El tipo de contenidos de la herramienta, la convierte en una herramienta ideal para la
consulta diaria por parte de los técnicos de prevencién. Asi mismo, si el profesional o
cientifico desea unirse como colaborador, la herramienta se convierte también en una
oportunidad para divulgar conocimientos.

| COSTE: | Gratuito.
‘ REQUISITOS: ‘ No es necesario estar registrado para acceder al
contenido.
ULTIMA VERSION: ‘ Lanzamiento en agosto 2014. Actualizaciones
continuas.

108



GUIA: NUEVAS TECNOLOGIAS APLICADAS A LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES ||||

FICHAS EXPLICATIVAS - Redes sociales

TIPO DE E-HERRAMIENTA L[] App
[ ] Juego
[_] Portal especializado
X] Red social
| NOMBRE: | OSHWiki | PROVEEDOR: | Agencia Europea
para la Seguridad y
la Salud en el
Trabajo.
‘ REQUISITOS DE SOFTWARE: Se puede acceder desde cualquier dispositivo

con acceso a internet.

LINK DE ACCESO:
http://oshwiki.eu/wiki/Main_Page

COMENTARIOS \

Permite estar informado de las novedades mediante fuente web o web feed.
Web disefiada para ser totalmente accesible y usable, de acuerdo con las Web Content
Accessibility Guidelines (WCAG v1.0).
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FICHAS EXPLICATIVAS - Redes sociales

TIPO DE E-HERRAMIENTA ] App

[ ]Juego

] Portal especializado

X Red social
NOMBRE: \ PRLaxis | PROVEEDOR: Foment del Treball
DESCRIPCION: |

PRLaxis es una red social pensada para usuarios profesionales en el campo de la
prevencion de riesgos laborales. Permite compartir inquietudes, ideas, buenas prdcticas,
documentos y enlaces.

La plataforma de servicios ofrece a sus usuarios diferentes opciones mediante las cuales
buscar y compartir informacién en materia de prevencién: blogueo, trabajo en red,
buscador de documentos, valoracién de la documentacién, publicacién en redes sociales,
recoleccion de noticias via feed e intercambio de archivos.

Se pueden compartir enlaces y archivos con la comunidad de PRLaxis mediante el mend
en la parte superior, el cual también incluye un buscador:

¥ i i Aavhivos

[ ———
El usuario tendrd también acceso a sus propias publicaciones y a las marcadas como
favoritos.
En la parte izquierda hay un mena donde se visualiza de forma
PRLYAXIS h - .
resumida la actividad del usuario:
S m—
i Bio Notoriedad: la notoriedad en la red se va adquiriendo
mediante la realizaciéon de publicaciones y el resto de actividad
c - que el usuario genere en la red. El grado de notoriedad se
7| S | muestra mediante una barra de cuadrados que se van coloreando
a medida que la notoriedad del usuario crece.

En la parte inferior aparecen cuatro rectdngulos de diferentes
colores que indican al usuario el nimero de seguidores de su perfil
vy a los que sigue, asi como los comentarios realizados en las
diferentes publicaciones y los documentos subidos a la red.

Actividad: seleccionando esta opcién se accede a las publicaciones
del usuario, mensajes, favoritos, grupos creados y a los que se
pertenece y enlaces y archivos compartidos por el resto de usuarios.

De igual forma que en el resto de redes sociales se puede invitar a personas a formar
parte de ella.

Cuando se publica contenido, ya sea -
enlace o archivo, hay que rellenar una
serie de campos que servirGn para
clasificar esa publicacién: titulo,
descripcién, tipo de documento, categoria,
subcategoria, para quién serd visible y
etiqueta (psicosociologia, higiene...).
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FICHAS EXPLICATIVAS - Redes sociales

TIPO DE E-HERRAMIENTA L] App

[ ]Juego

[] Portal especializado

X Red social
NOMBRE: | PRLaxis | PROVEEDOR: Foment del Treballl
DESCRIPCION: |
Cada publicacién se puede el LS PR RORES EM LTRSS P OOLEI Tk E RO T
valorar hasta un méximo de 5 i SEE— : E

votos, se puede comentar y se ‘
puede compartir en otras redes | sssses T e T P e
sociales, asi como imprimir o
enviar por email.

PHOEERATOCA E SICLATTVAS

En la parte superior existe un acceso a:
* Notificaciones: avisos de la actividad del resto de usuarios.
¢ Perfil: resumen de la actividad del propio usuario.
¢ Configuracién de la cuenta: permite configurar contrasefia, nombre, email e
idioma. También hay acceso a las estadisticas del perfil, asi como la posibilidad
de configurar las notificaciones.

En el mend de la derecha se puede acceder a: j

e Usuarios mas activos.
¢ Ultimos comentarios.

e Ultimas entradas. | usuamon was acrvos |

e Entradas més comentadas. H :
*  Mas votado. n s

* Etiquetas mas activas.
*  Usuarios conectados (en ese momento). g
*  Usuarios nuevos: mdas nuevos, populares y en linea. .£
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FICHAS EXPLICATIVAS - Redes sociales

TIPO DE E-HERRAMIENTA ] App
[ ] Juego
] Portal especializado
X Red social
NOMBRE: PRLaxis | PROVEEDOR: Foment del Treball
| COSTE: | Gratuito.
‘ REQUISITOS: | Es necesario estar registrado para acceder al
contenido.
ULTIMA ACTUALIZACION: | Disponible en la web.
‘ REQUISITOS DE SOFTWARE: | Se puede acceder desde cualquier dispositivo

con acceso a internet.

LINK DE ACCESO: |
http://prlaxis.foment.com/activity

COMENTARIOS

Posibilidad de acceso mediante Facebook, Linkedin,
Google +y Twitter.

ACCEDER MANUALMENTE:

Permite estar informado de las novedades mediante
fuente web o web feed.

ACCEDER Via:
in  Via Linkedin 2
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FICHAS EXPLICATIVAS - Redes sociales

TIPO DE E-HERRAMIENTA [ ] App

[ ] Juego

] Portal especializado

X] Red social
NOMBRE: \ Twitter \ PROVEEDOR: Twitter
DESCRIPCION: |

Twitter es un servicio de microblogging que permite enviar mensajes de texto plano de
corta longitud, con un méximo de 140 caracteres, llamados “tweets”.

A diferencia de otras redes sociales, en las que las relaciones entre los usuarios son
simétricas, es decir, ambos usuarios estdn en contacto de forma reciproca y los contenidos
publicados por uno de ellos se muestran al otro y viceversa, twitter no hace necesario
que un usuario que es seguido por otro, deba a su vez seguir a éste primero.

Esta asimetria permite a cada usuario crear una red de contactos seleccionando el tipo
de contenido que desea visualizar aportando calidad a su red.

La red social utiliza una terminologia propia, lo que hace recomendable disponer de un
glosario bdsico:

Tweet: publicacién o actualizaciéon de estado en Twitter, con una extension méaxima de
140 caracteres, a la que pueden anadirse fotografias. Por defecto, los mensajes
twitteados son plblicos, pudiendo difundirse privadamente mostrdndolos {inicamente a
unos seguidores determinados. Los usuarios pueden twittear desde la web del servicio,
con aplicaciones oficiales externas (como para teléfonos inteligentes), o mediante el
Servicio de mensajes cortos (SMS) disponible en ciertos paises.

Followers: son los seguidores. Usuarios de Twitter que siguen una cuenta y que pueden
leer los tweets que se envian desde ésta, directamente en su timeline.

Timeline: es el lugar de la cuenta donde se pueden encontrar, de manera cronolégica,
todos los tuits publicados desde las cuentas que se siguen.

HashTag: son las palabras clave o etiquetas precedidas por el simbolo #. Esta
funcionalidad permite unir conversaciones, ya que los demds usuarios pueden utilizarlo o
facilitar la bdsqueda de un tema. Cada usuario puede crear uno o varios hashtags si
estos no existiesen previamente. En prevencion, algunos de los hashtags mas utilizados
son: #PRL, #SST, #SSL, #seguridad, #salud, etc.

Retweet: funcién que permite la republicacién de un tuit, citando al usuario autor, a un
seguidor seguidos.

Mensaje Directo: son mensajes privados entre 2 usuarios, no son publicos por lo cual no
aparecen en el timeline.

Trending Topics: temas en boga. Son las palabras clave que se utilizan en un transcurso
de tiempo y permiten lo popular que es un tema en un momento determinado en la red
social. Normalmente esta popularidad se reduce a las horas o minutos.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Redes sociales

TIPO DE E-HERRAMIENTA [ ] App

[1Juego

] Portal especializado

X] Red social
NOMBRE: \ Twitter \ PROVEEDOR: Twitter
DESCRIPCION: |

#FF: Friday Follower. Es un hashtag muy utilizado en Twitter los viernes, para
recomendar usuarios. Se escribe el hashtag seguido de las cuentas a las que se invita a
seguir.

Menciones: tweets en los que se menciona el nombre de un usuario para identificarlo
como autor de la informacién que se publica. La diferencia entre Mencién y Reply es
que, el segundo comienza con @NombredelUsuario, y en la mencién no es necesario que
el mensaje comience de esa manera. Es decir, todos los replies son menciones pero no
todas las menciones son replies.

Favoritos: tweets que cada usuario considera de interés. Se marcan con la estrella
que aparece en la parte superior de cada tweet.

Para crear un perfil de usuario en twitter, es necesario registrarse contestando un
formulario bésico. Cada usuario puede anadir una foto o imagen a su perfil (conocida
como avatar).

= En la pantalla principal, debajo del nombre de usuario elegido,
parecen los datos sobre el nimero de tweets publicados, el
namero de seguidores y el nimero de usuarios a los que se sigue.
El apartado de tendencias muestra sugerencias que pueden

. resultar de interés para el usuario, basGndose en su ubicacién y
en los usuarios a los que sigue.

En la barra superior se encuentra el siguiente menu:

Inicio: muestra los tetes publicados por los usuarios a los que se sigue.

Notificaciones: muestra un resumen de la actividad del perfil: nuevos seguidores,
retweets realizados a tweets publicados por el usuario, tweets marcados como favoritos
por otros usuarios, etc.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Redes sociales

TIPO DE E-HERRAMIENTA [ ] App

[1Juego

] Portal especializado

X] Red social
NOMBRE: \ Twitter \ PROVEEDOR: Twitter
DESCRIPCION: |

Mensajes: muestra los mensajes directos recibidos por el usuario.

#Descubre: se muestran noticias que podrian ser de interés para el perfil del usuario y de
las cuales no se es “Follower”.

En la parte superior derecha, se encuentra el acceso a la configuracién del usuario, desde
la cual se puede:

Acceder a las listas: son agrupaciones de cuentas,

it —] seleccionadas generalmente por temdtica, que crea el
il Maly usuario.
u Acceder a la ayuda.
=3 :
“w Acceder a las opciones de configuracién de privacidad
H g Acceder a las opciones de configuracién: privacidad,
contrasena, nombre de usuario o disefio entre otras.
‘ COSTE: ‘ Gratuito (El acceso via SMS comporta tarifa
establecida por el operador).
‘ REQUISITOS: ‘ Es necesario estar registrado para acceder al
contenido.
ULTIMA VERSION: ‘ Ultima versién disponible en la web.
‘ REQUISITOS DE SOFTWARE: Se puede acceder desde cualquier dispositivo
con acceso a internet.
LINK DE ACCESO:

https://www.linkedin.com/

COMENTARIOS
Existe una APP especifica para visualizar desde smartphones.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Redes sociales

TIPO DE E-HERRAMIENTA ] App

[ ]Juego

[_] Portal especializado

X] Red social
NOMBRE: \ YouTube | PROVEEDOR: YouTube, LLC.
DESCRIPCION: \

Plataforma web que permite a los usuarios compartir videos. La plataforma ofrece las
herramientas para:

¢ Editar videos y gestionar canales.
¢ Emitir en directo.
*  Suscribirse a canales. 0 u u e

¢ Crear listas de reproduccion.

En la parte izquierda se dispone de un mena donde aparece:

You D Qué ver

Recomendaciones de videos de diferentes canales.

Mi canal

Desde donde el usuario puede gestionar su canal: colgar videos, realizar
comentarios, crear listas de reproduccién y ver los canales a los cuales se
ha suscrito.

Mis suscripciones
El usuario puede visualizar los videos y novedades de los canales a los

cuales estda suscrito.

Historial
Muestra los videos que el usuario ha visualizado alguna vez.

Ver maés tarde
Lista de videos que el usuario puede guardar para visualizar en otro momento.

Explorar canales
Muestra los canales recomendados y mas populares.

Gestionar suscripciones
El usuario puede modificar la configuracién de las suscripciones. Dentro de este apartado
existe la posibilidad de agrupar suscripciones mediante la utilidad “Crear nueva coleccién”.

[ T ]
Una vez se accede a “Mi canal” el usuario puede navegar por las siguientes

) secciones:
s Panel
En el apartado de “Panel” se muestran estadisticas y consejos sobre el canal,
asi como la posibilidad de visualizar comentarios, novedades o los videos
B v colgados. Mediante la opcién “Anadir widget” se pueden anadir més paneles
A informativos.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Redes sociales

TIPO DE E-HERRAMIENTA [1App
[ ]Juego
[_] Portal especializado
X] Red social
NOMBRE: \ YouTube | PROVEEDOR: YouTube, LLC.
DESCRIPCION: \
Gestor de Videos

En “Gestor de Videos” el usuario puede acceder a:
¢ Videos: listado de videos subidos por el usuario.
* Eventos en directo: para la emisién en directo desde el canal.
¢ Lista de reproduccién: lista creada por el usuario.
e Historial de busquedas: donde el usuario puede visualizar las basquedas que ha
realizado mediante la opcién del buscador.
* Me gusta: videos que han gustado al usuario.

Comunidad

La opcién “Comunidad” permite al usuario gestionar Comentarios, Mensajes, Suscriptores,
Contribuir a Subtitulos o ver la relacion de videos en los que el usuario aparece en los
Créditos.

Candl
La opcién “Canal” permite gestionar Estado y Funciones, Valores predeterminados,
Programacion In.-Video, Buscador de Fans y Opciones Avanzadas.

Analytics
Permite visualizar estadisticas sobre los videos subidos por el usuario, como por ejemplo las

visualizaciones, los me gusta, comparticiones, etc...

Crear
Finalmente en “Crear” el usuario puede seleccionar mdsica de la biblioteca de audio y
efectos de sonido, asi como editar videos.

Existen algunos canales sobre prevencién de riesgos laborales que se pueden usar tanto a
nivel de consulta como de apoyo para formaciones, como por ejemplo:

==
5 = * Prevencién TV.
Ak * Prevenciénto.
. Hiil * PRL peluqueria estética.
= :. | d . * Canal Primerosauxilios.
womr v | ! il ¢ CERCP - Consejo Espaiiol deRCP, etc...
- -
B.d
L
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FICHAS EXPLICATIVAS - Redes sociales

TIPO DE E-HERRAMIENTA ] App
[ ]Juego
[_] Portal especializado
X] Red social
NOMBRE: \ YouTube | PROVEEDOR: YouTube, LLC.

DESCRIPCION: \

Y videos subidos a otros canales como:
* iCuidate! prevencién de riesgos laborales en el trabajo! (Canal Formacién).
* Riesgos laborales, cosa de dos (Canal Cinema y animacién).
* Prevencién de riesgos en instalaciones. Junta de Andalucia. (Canal Ciencia y
tecnologia).

Los 10 videos de tematica de prevenciéon con mas visualizaciones son:

iCuidzte! prevencion de riesgos Liborales en el trabajo

- I-."

ﬁ-‘ Concepios de Prevencian de Riesges Laborales

_ﬁ'i"f‘“ﬁ_

[ S Prevencion de riesgos en ia Operacion de Gruas Horquifias

it culot Ml - Hues 3 afios + 121877 veiuibcicure

Prevencien Accidentes laborales.mpd

Prwvencidn de Rivsy

Intreduccion & ka Ley de Prevencion de Riesgos Laborales

‘ COSTE: | Gratuito. Hay determinados canales y peliculas o

programas que son de pago (Premium).

| REQUISITOS: | Es necesario estar registrado para acceder a la

gestion completa de la web. Se puede visualizar el
contenido sin estar registrado.

| ULTIMA ACTUALIZACION: ‘ Disponible en la pégina web.
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FICHAS EXPLICATIVAS - Redes sociales

TIPO DE E-HERRAMIENTA ] App
[ ]Juego
[_] Portal especializado
X] Red social
| NOMBRE: YouTube | PROVEEDOR: YouTube, LLC.
| REQUISITOS DE SOFTWARE: \ Se puede acceder desde cualquier dispositivo

con acceso a internet. Los requisitos minimos son:
¢ Adobe Flash Player
¢ Google Chrome, Firefox, Internet Explorer,
Safari u Opera
¢ Conexion a Internet de més de 500 Kbps
Y ademdés, para ver programas de TV, peliculas y
eventos en directo:
¢ Sistema operativo: Windows 7, Mac OS X
10.7 o versiones posteriores, Ubuntu 10 o
versiones posteriores y Linux OS 11 o versiones
posteriores (64 bits)
*  Conexién a Internet de mas de 1 Mbps

LINK DE ACCESO:
http://www.youtube.com/

COMENTARIOS

Todos los videos pueden ser compartidos mediante: Facebook, Twitter, Google +, Blogger,
Tumblr, reddit, Tuenti, VK, Odnoklassniki, Pinterest, Linkedin, Skyrock y menéame.
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